
Equipe de Wenceslau 
Braz vai disputar 
a Série Bronze do 
Paranaense de Futsal

[ESPORTES]

Competição começa em abril e folha conversou 
com comissão técnica e jogadores que falaram 
sobre a expectativa para a disputa
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[ALERTA LIGADO]
ADAPAR confirma caso 

de Raiva em Arapoti
Agência orientou aos produtores do município que realizem a 

vacinação de animais para prevenir a doença

Governo reforça apoio às micro e pequenas 
empresas para fortalecer economia do Paraná
Ricardo Barros assumiu o assento do Governo do Estado no Conselho Deliberativo do Serviço 
Brasileiro de Apoio às Micro e Pequenas Empresas no Paraná e falou sobre o planejamento

[ECONOMIA] [TRAGÉDIA]
Caminhão 
tomba e 
motorista 
morre em 
Jaguariaíva
Acidente aconteceu 
no trecho da 
PR-151 que liga o 
município a Sengés

Homem diz ter 
sido espancado 
por traficantes e 
perde os dentes
Vítima entrou em contato 
com a PM e informou ter 
sido agredido por quatro 
pessoas

[VIOLÊNCIA]

Motorista se envolve 
em acidente próximo 
a Sodicon em 
Wenceslau Braz

Desemprego no Paraná 
segue em queda e é o 

menor desde 2014
Estado mantém um dos menores índices 

de desemprego do Brasil

[EMPREGO E RENDA]
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Política e
Desemprego no Paraná segue em 

queda e é o menor desde 2014
Estado mantém um dos menores índices de desemprego do Brasil

[EMPREGO E RENDA]

A taxa de desemprego 
no Paraná caiu para 5,1% 
no quarto trimestre de 2022, 
segundo a Pesquisa Nacional 
por Amostra de Domicílios 
Contínua (Pnad Contínua), 
divulgada nesta terça-feira 
(28) pelo Instituto Brasileiro 
de Geografia e Estatística 
(IBGE). O número é o menor 
dos últimos oito anos no 
Estado (desde o último tri-
mestre de 2014, com 3,8%), 
quase três pontos percentuais 
abaixo da média nacional, 
que ficou em 7,9% no quarto 
trimestre. Com isso, o Paraná 
tem um dos menores índices 
de desemprego do Brasil.
Esta é a nona queda consecu-

tiva na taxa de desocupação do 
Paraná desde 2020, passando 
de 10,5% no terceiro trimestre 
de 2020, no pico da pandemia, 
para os atuais 5,1%, uma redu-
ção de 48%. O número de pes-
soas desocupadas passou 617 
mil para 318 mil no período, 
aponta o IBGE. No compara-
tivo com o mesmo trimestre de 
2021 a diferença é de 1,8 ponto 
percentual, de 7% para 5,1%.
“No Paraná, estamos em 
pleno emprego, que é quando 
praticamente toda a popu-
lação que procura um posto 
de trabalho está ocupada”, 
destaca o governador Carlos 
Massa Ratinho Junior. “O 
mercado de trabalho para-

naense avançou muito nos 
últimos anos, fruto de uma 
gestão comprometida com a 
geração de empregos, atração 
de investimento e na qualifica-
ção dos profissionais”.
De acordo com a pesquisa, 
o Paraná conta com quase 
9,5 milhões de pessoas em 
idade para trabalhar, ou seja, 
com 14 anos ou mais. Deste 
total, 6,2 milhões compõem a 
força de trabalho do Estado, 
que são aquelas que estão 
trabalhando ou procurando 
emprego. Dentro desse uni-
verso, aproximadamente 5,9 
milhões estão empregadas e 
outras 318 mil pessoas estão 
desocupadas, que são aque-

AEN

Com o resultado do 
último trimestre, o Paraná 
encerrou o ano passado com 
5,8% de taxa de desemprego 
anual, também o menor resul-
tado desde 2014. Nesse período 

os indicadores foram de 5,9% 
(2015), 8,3% (2016), 9,1% (2017), 
8,9% (2018), 8,7% (2019), 9,6% 
(2020) e 8,4% (2021) – os dois 
últimos influenciados pela 
pandemia.

[COMPARATIVO ANUAL]

las que estão procurando 
emprego atualmente.

Quase 3,2 milhões de para-
naenses trabalham no setor 
privado, o maior número 
desde o início da série histó-
rica do IBGE, em 2012. Desses, 
cerca de 2,6 milhões, ou 81% do 
total, têm carteira assinada, 
terceiro melhor indicador do 
País, junto de Santa Catarina e 
Rio Grande do Sul. Outras 623 
mil pessoas estão empregadas 
no setor público e 1,8 milhão 
estão ocupadas informal-
mente. O número de informais 
teve uma queda quase 5% com 
relação à última divulgação do 

IBGE, no terceiro trimestre do 
ano passado, em consonância 
aos números apresentados 
regularmente pelo Caged, 
que mede o volume de empre-
gos com carteira assinada. 
Também nesse indicador, o 
Paraná tem um dos menores 
indicadores do País, ao lado de 
São Paulo, Distrito Federal e 
Santa Catarina. 

O índice de pessoas subutili-
zadas no mercado de trabalho 
paranaense também está em 
queda. A taxa de subutilização 
passou de 20,9% no terceiro 
trimestre de 2020 para 11,4% 
no quarto trimestre de 2022. 
Eram 1,3 milhão de pes-
soas dentro dessa categoria 
naquele ano, passando para 
733 mil pessoas atualmente.

A taxa de desemprego 
nacional é de 7,9%, um recuo 
de 0,8 ponto percentual em 
comparação com o trimes-
tre de julho a setembro.  Os 
estados com menores indi-
cadores, além do Paraná, 
são Rondônia, Santa Catarina, 

Mato Grosso do Sul, Mato 
Grosso, Rio Grande do Sul e 
Roraima. Com o resultado, a 
taxa média anual do índice 
foi de 9,3% no ano, o que 
representa uma retração de 
3,9 ponto percentual frente a 
de 2021, com 13,2%.

[NACIONAL]

No Paraná, estamos 
em pleno emprego, 
que é quando 
praticamente toda 
a população que 
procura um posto 
de trabalho está 
ocupada

 A taxa de subutilização 
passou de 20,9% no 
terceiro trimestre de 2020 
para 11,4% no quarto 
trimestre de 2022. Eram 
1,3 milhão de pessoas 
dentro dessa categoria 
naquele ano, passando para 
733 mil pessoas atualmente
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Política e
Governo reforça apoio às micro e pequenas 

empresas para fortalecer economia do Paraná
Ricardo Barros assumiu o assento do Governo do Estado no Conselho Deliberativo do Serviço 

Brasileiro de Apoio às Micro e Pequenas Empresas no Paraná e falou sobre o planejamento

[ECONOMIA]

AEN

Além de atrair empre-
sas de grande porte, a Secre-
taria Estadual de Indústria, 
Comércio e Serviços (SEIC) 
vai executar um plano estra-
tégico para apoiar os micro e 
pequenos negócios para forta-
lecer toda a cadeia produtiva 
do Estado. Essa foi a mensa-
gem encaminhada aos repre-
sentantes de 13 federações 
do setor produtivo do Paraná 
nesta segunda-feira (27) pelo 
secretário da pasta, Ricardo 
Barros, que assumiu o assento 
do Governo do Estado no Con-
selho Deliberativo do Serviço 
Brasileiro de Apoio às Micro 
e Pequenas Empresas no 
Paraná (Sebrae-PR).
“Quando se atrai um grande 
empreendimento ao Paraná, 
em torno dele diversos micro 
e pequenos empreendedores 
também participam, já que 
são fornecedores de serviços 
ou de insumos para essa estru-
tura que vem ao Estado. Então 

queremos que essa articula-
ção ocorra de forma ordenada 
e que possamos trazer para 
quem decide se instalar no 
Paraná a tranquilidade de que 
terá fornecedores de quali-
dade para manter seu negócio 
operando com rentabilidade, 
qualidade e velocidade”, enfa-
tizou Barros na cerimônia de 
posse na sede do Sebrae-PR 
em Curitiba.
Segundo o secretário esta-
dual, o Governo do Paraná 
tem sido um elo de cooperação 
com o Sebrae há muito tempo. 
A aproximação agora ganha 
mais força com a criação da 
SEIC, pasta voltada exclu-
sivamente para os setores 
produtivos. 
“O Governo tem trabalhado 
em cooperação com o Sebrae, 
que é uma iniciativa pri-
vada com a participação do 
poder público, colaborando 
e somando esforços para que 
o ambiente de negócios no 

Paraná melhore. O trabalho 
terá continuidade e o Estado 
segue alinhado e cooperativo 
com o setor produtivo”, afir-
mou Barros.

O presidente do Conselho Deli-
berativo do Sebrae-PR, Ercilio 
Santinoni, avaliou como posi-
tiva a criação da Secretaria de 
Indústria, Comércio e Servi-
ços. O dirigente, que também 
é presidente da Federação das 
Associações de Micro e Peque-
nas Empresas do Paraná 

(Fampepar), afirma que a 
pasta vai acentuar a atração 
de grandes investimentos 
ao Estado, mas também o 
suprimento de serviços e 
matéria-prima dessas gran-
des corporações a partir dos 
micro e pequenos negócios, 
os quais colaboram significa-
tivamente na redução da fila 
de desemprego. 
“Para o Sebrae é importante 
ter essa visão de governo com 
a nova Secretaria de Indús-
tria, Comércio e Serviços 
porque já contamos com as 
federações, que são empresa-
riais, mas quem pode trazer 
as aspirações em termos de 
desenvolvimento econômico é 
justamente essa nova pasta”, 
argumenta Santinoni.
Um levantamento do próprio 
Sebrae-PR com base nos 
dados do Cadastro Geral de 
Empregados e Desempre-
gados (Caged), do governo 
federal mostra que as micro 

e pequenas empresas foram 
responsáveis por 81,9% das 
vagas de emprego criadas 
no Paraná em 2022 (96.795 
das 118.149 vagas). 

Com esses quase 120 mil novos 
empregos entre janeiro e 
dezembro do ano passado, o 
Paraná ficou na quarta colo-
cação nacional, atrás apenas 
de São Paulo (432.476), Minas 
Gerais (159.927) e Rio de 
Janeiro (128.061). O setor de 
serviços foi o que mais gerou 
emprego, com 52.545 novos 
vagas. Na sequência, vieram 
comércio (20.586), indústria 
e transformação (11.679) e 
construção (9.960).

O setor de serviços 
foi o que mais gerou 
emprego, com 
52.545 novos vagas

Para o Sebrae é importante 
ter essa visão de governo 
com a nova Secretaria 
de Indústria, Comércio e 
Serviços porque já contamos 
com as federações, que são 
empresariais, mas quem 
pode trazer as aspirações em 
termos de desenvolvimento 
econômico é justamente 
essa nova pasta
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4Cidades e

ALINHANDO AS METAS
Governador Ratinho Júnior aproveitou a reunião 

desta segunda-feira (27) com seu secretariado para alinhar 
metas da gestão e cobrar eficiência e ainda mais economia 
da máquina pública. “A redução dos custos da máquina 
é uma tecla que vamos bater muito. Os gastos têm que 
ser reduzidos e revisados diariamente em todas as áreas 
para potencializar os investimentos, aquilo que fica de 
caráter permanente para toda a sociedade”, afirmou o 
governador.

5G
De acordo com a Agência Nacional de Telecomuni-

cações (Anatel), trinta e duas cidades do Paraná poderão 
receber a infraestrutura 5G a partir de 27 de fevereiro. 
Confira quais são os municípios: Agudos do Sul, Apu-
carana, Arapongas, Adrianópolis, Cambé, Almirante 
Tamandaré, Campo Magro, Araucária, Colombo, Con-
tenda, Fazenda Rio Grande, Itaperuçu, Balsa Nova, Man-
dirituba, Bocaiúva do Sul, Campina Grande do Sul, Piên, 
Pinhais, Piraquara, Campo do Tenente, Quatro Barras, 
Campo Largo, Cerro Azul, Lapa, Rolândia, São José dos 
Pinhais, Tijucas do Sul, Quitandinha, Rio Branco do Sul, 
Rio Negro, Tunas do Paraná, Doutor Ulysses.

MULTA POR ASSÉDIO
O deputado Alexandre Curi (PSD) apresentou a 

proposta que prevê multa para quem cometer qualquer 
tipo de assédio contra mulheres em praças esportivas de 
todo o estado. “O respeito à dignidade da mulher precisa 
estar presente em todos os momentos da vida em sociedade. 
Infelizmente ainda existe necessidade de se recorrer a 
punições para garantir que haja o comportamento ade-
quado do cidadão em relação ao sexo feminino”, justifica 
Curi ao falar sobre o projeto. A multa pode variar de 15 
UPF/PR (Unidade Padrão Fiscal do Paraná) até 150 UPF/
PR (Unidade Padrão Fiscal do Paraná).

DIRETORIA DA ITAIPU
Luiz Fernando Delazari e Carlos Carboni devem 

compor a diretoria da Itaipu Binacional. Com a posse de 
Enio Verri, Delazari será o diretor jurídico da hidrelétrica 
e Carboni vai ocupar a diretoria de coordenação. O ex-de-
putado pontagrossense Péricles de Melo deverá ocupar o 
cargo de conselheiro da Itaipu no lugar de Cida Borghetti.

PSD
O deputado estadual Gugu Bueno, novo vice-líder 

do Governo Ratinho Junior na Assembleia Legislativa 
do Paraná, assume a presidência do PSD de Cascavel. O 
empresário Assis Marcos Gurgacz será o vice-presidente, 
Gugu assume o partido com a missão de fortalecê-lo para 
a eleição municipal de 2024.

DESMATAMENTO ILEGAL
O batalhão ambiental da Polícia Militar (PM-PR) 

flagrou crime de desmatamento ilegal em uma área de 
111 hectares em Guarapuava. De acordo com a PM, havia 
destruição de vegetação nativa no local, atingindo área de 
preservação permanente e diversas espécies ameaçadas 
de extinção. O proprietário da área se apresentou e foi 
autuado em R$ 1,5 milhão.

[ALERTA LIGADO]

A Agência de Defesa 
Agropecuária do Paraná 
(ADAPAR) confirmou um 
foco de Raiva no município 
de Arapoti e está orientando 
os produtores a realizarem a 
vacinação dos animais para 
prevenir a doença. 
De acordo com o comuni-
cado emitido pela Agência, 
o alerta vale para produto-
res que criam animais nos 
bairros do Rincão, Todas 
as Lombas, Tigrino, Capão 
Bonito, Quizot, Gleba A, 
Gleba B, Gleba C, Km 44, 
Cerrado das Cinzas, Cerro do 
Leão, Lagoa e Invernadinha. 
A agência informa que os pro-
dutores de bovinos, bubali-
nos, equídeos, ovinos e capri-

nos, com idade superior a três 
meses, devem estar atentos 
a ocorrência dos sinais da 
doença como mudança no 
comportamento, dificul-
dade ou falta de vontade de 
ingerir alimentos e água 
aparentando estar engas-
gados, mugidos frequentes, 
dificuldade de locomoção, 
salivação, alterações na pela-
gem ou animais que não se 
locomovem. 
Além disso, a ADAPAR 
orienta que os criadores 
realizem a vacinação dos 
rebanhos, visto que o caso 
confirmado indica que o 
vírus está circulando na 
região. A Raiva é transmitida 
pelos morcegos e a vacinação 

é a melhor forma de prevenir 
os perigos e prejuízos causa-
dos pela doença.
Outra sinal que pode ajudar 
os produtores a identificar 
a doença em sua região 
são morcegos encontrados 
mortos ou moribundos. 
Nesses casos, também é 
importante estar atento aos 
animais domésticos como 
cães e gatos. 
Tanto no caso dos morcegos 
quanto em situações que os 
animais apresentarem sin-
tomas da doença, as pessoas 
não devem ter contato com 
eles. A orientação é que, caso 
haja esse registro, as equipes 
da ADAPAR sejam comuni-
cadas imediatamente.

ADAPAR confirma caso de 
Raiva em Arapoti

Agência orientou aos produtores do município que 
realizem a vacinação de animais para prevenir a doença

Por Marcelo Aguiar

A  A d m i n i s t r a ç ã o 
Municipal tem várias fren-
tes visando atrair vagas de 
emprego para a população. 
Através da Secretaria Muni-
cipal de Desenvolvimento 
Econômico e Agropecuário 
(SEDEA), por exemplo, é 
realizado, via Agência do 
Trabalhador, a intermedia-
ção de vagas de trabalho. 
São diversas oportunidades 
divulgadas todos os dias, em 
diferentes áreas.
Na última semana um grupo 
de trabalhadores seleciona-
dos via agência partiu para 

Fraiburgo, Santa Catarina, 
para atuar na colheita da 
maçã. Foram ofertadas 25 
vagas temporárias, com 
salário de R$1.416,80 mais 
possibilidade de prêmio por 
produtividade, incluindo 
também transporte ao local, 
alojamento e três refeições. 
Entre 24 candidatos, foram 
contratados 12 trabalhado-
res, com uma desistência e 
duas faltas ao embarque. O 
tempo de trabalho deve ser 
de 30 dias.Somente em 2022, 
através da Agência do Traba-
lhador, quase 2 mil pessoas 

foram atendidas, sendo mais 
de 900 vagas abertas e quase 
500 as contratações. Interes-
sados nas vagas de emprego 
intermediados pela Agência 
do Trabalhador devem fazer 
seu cadastro pessoalmente, 
na Avenida Paulo da Cruz 
Pimentel, 1181, ou enviar seu 
currículo e número do CPF 
no e-mail  agjaguariaiva@
trabalho.pr.gov.br ou What-
sApp (43) 3535-9362. Também 
é possível cadastrar-se na 
Regional Primavera da Pre-
feitura Municipal, situada 
na Avenida Jaguariaíva, 899.

Agência do Trabalhador facilita acesso a 
vagas de emprego em Jaguariaíva

Assessoria
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[TRAGÉDIA]

Um grave acidente de 
trânsito registrado na madru-
gada desta terça-feira (28) 
tirou a vida de um caminho-
neiro na rodovia PR-151 no 
município de Jaguariaíva. 
De acordo com informações 
da Polícia Rodoviária Esta-
dual, o acidente aconteceu 
no trecho da rodovia que 
liga Jaguariaíva a Sengés. 
O condutor de uma Scânia 
P310 carregada com batatas 
perdeu o controle da direção e 

o caminhão tombou na Ponte 
do Rio Cajuru. A cabine no 
caminhão atingiu a mureta 
de proteção e ficou destruída. 
Com isso, o caminhoneiro 
ficou preso as ferragens. 
As equipes do Corpo de 
Bombeiros foram acionadas 
e estiveram no local para 
prestar atendimento a vítima, 
mas quando chegaram cons-
tataram que o motorista já 
estava morto. 
Frente aos fatos, a equipe da 

Polícia Civil e Criminalís-
tica foram acionadas para 
realizar a perícia no local. 
O corpo da vítima foi reco-
lhido e encaminhado ao IML 
(Instituto Médico Legal) de 
Ponta Grossa. As causas e 
circunstâncias do acidente 
serão investigadas.
O trânsito chegou a ser inter-
ditado para que o veículo fosse 
removido do local.

Caminhão tomba e motorista 
morre em Jaguariaíva

Acidente aconteceu no trecho da PR-151 que liga o 
município a Sengés

Da Redação

Da Redação

Da Redação

Um homem ficou ferido 
após ter sido espancado por 
três pessoas. O caso foi comu-
nicado a polícia na noite da 
segunda-feira (27) no muni-
cípio de Cornélio Procópio, 
no Norte Pioneiro. 
De acordo com informações 
da Polícia Militar, por volta 
das 22h00 a equipe foi acio-
nada para prestar atendi-
mento a uma ocorrência de 
agressão registrada na Rua 
Marechal Deodoro da Fon-
seca. Diante do chamado, os 
policiais foram ao endereço 
informado para averiguar a 
situação. 

No local, em contato com 
a vítima, um rapaz de 28 
anos, a vítima contou aos 
policiais que foi agredido 
por um traficante que estava 
acompanhado de outros três 
indivíduos. Ele contou que foi 
espancado e, devido as agres-
sões, perdeu alguns dentes. 
Frente aos fatos, os policiais 
realizaram diligências em 
busca dos suspeitos que, até o 
fechamento desta edição, não 
haviam sido encontrados. A 
vítima foi orientada quanto 
aos procedimentos cabíveis 
ao caso.

Homem diz ter 
sido espancado por 
traficantes e perde 

os dentes
Vítima entrou em contato com a 
PM e informou ter sido agredido 

por quatro pessoas

[VIOLÊNCIA]

Motorista se envolve em acidente próximo 
a Sodicon em Wenceslau Braz

Uma motorista levou 
um susto após se envolver 
em um acidente de trânsito 
registrado na manhã desta 
terça-feira (28) em Wenceslau 
Braz. 
Imagens registradas por 
uma câmera de vigilância de 

uma residência mostram o 
momento que o condutor de 
um automóvel GM Kadet está 
seguindo pela Avenida Pedro 
Boickzuck e acessa a Rua Julio 
Farah na Vila Velha. Ao subir 
a rua de pedras irregulares, 
o motorista acaba perdendo 

o controle da direção e bate 
com o carro contra a grade 
de uma residência. 
Felizmente, apesar do susto, 
ninguém ficou ferido. A Rua 
estava molhada no momento 
do acidente devido às chuvas. 



PREFEITURA MUNICIPAL DE JUNDIAÍ DO SUL

DECRETO Nº. 09/2023

SÚMULA. Dispõe sobre a abertura de Crédito Adicional Suplementar, por cance-
lamento de dotação junto ao Orçamento Geral do Município de Jundiaí do Sul, 
relativo ao exercício de 2023, e da outras providências.

O PREFEITO DE JUNDIAÍ DO SUL, ESTADO DO PARANÁ, usando a competência 
que lhe confere a Lei Orgânica Municipal e considerando a Lei Municipal nº. 689 
de 28 de fevereiro de 2023.

				    DECRETA:

Artigo 1º - Fica autorizada a abertura de Crédito Adicional Suplementar no orça-
mento vigente na importância de R$ 1.301.200,00 (Um milhão e trezentos e um 
mil e duzentos reais), para reforço das seguintes dotações:

	 03 – PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO
	 001 – Procuradoria Geral
	 02.062.0011.2006 – Manutenção e Desenv. das Atividades da Procuradoria 
Geral do Município
	
00250

4.4.90.52.00.00 000 Equipamentos e 
Material Perma-
nente

R$ 10.000,00

	 05 – DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO
	 001 – Administração Geral
	 04.122.0010.2010 – Manutenção e Desenv. das Atividades do Departa-
mento Municipal de 	 Administração
	
00450

4.4.90.52.00.00 000 Equipamentos e 
Material Perma-
nente

R$ 113.000,00

	 19.126.0013.2011 – Manutenção e Melhoria no Sistema de Processamento 
de Dados
	
00480

4.4.90.52.00.00 000 Equipamentos e 
Material Perma-
nente

R$ 230.000,00

	 08 – DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE AGRICULTURA, ABASTECI-
MENTO E MEIO AMBIENTE
	 001 – Gabinete do Diretor
	 26.608.0010.2034 – Manutenção e Desenv. das Atividades do Departa-
mento Municipal de 	 Agricultura
	
02270

3.3.90.39.00.00 000 Outros Serviços de 
Terceiros – Pessoa 
Jurídica

R$ 33.000,00

	 20.631.0017.2036 – Manutenção da Sala da Cidadania
	
02330

4.4.90.52.00.00 000 Equipamentos e 
Material Perma-
nente

R$ 5.000,00

	 09 – DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO
	 001 – DEC – Divisão de Educação
	 12.122.0010.2047 – Manutenção e Desenv. Das Ativid. Do Departamento 
Municipal de Educação
	
02710

4.4.90.52.00.00 103 Equipamentos e 
Material Perma-
nente

R$ 85.000,00

	 12.361.0020.2048 – Manutenção da Escola Municipal Vilma Vieira Pereira 
Marques
	
02850

3.3.90.39.00.00 103 Outros Serviços de 
Terceiros – Pessoa 
Jurídica

R$ 42.000,00

	 12.126.0013.2052 – Manutenção e Melhoria no Sistema de Processamento 
de Dados
	
02980

4.4.90.52.00.00 103 Equipamentos e 
Material Perma-
nente

R$ 40.000,00

	 12 – DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE SAÚDE
	 001 – Fundo Municipal de Saúde
	 10.122.0010.2078 – Manutenção das Atividades do Departamento Muni-
cipal de Saúde

	
05090

3.3.90.39.00.00 303 Outros Serviços de 
Terceiros – Pessoa 
Jurídica

R$ 50.000,00

	
06010

4.4.90.52.00.00 303 Equipamentos e 
Material Permanente

R$ 120.000,00

	 10.301.0026.2096 – Estrutura da Rede de Serviços Públicos da Saúde 
no Município
	
07150

4.4.90.52.00.00 303 Equipamentos e 
Material Perma-
nente

R$ 75.000,00

	 10.301.0025.2088 – Farmácia Básica Municipal – Assistência Farmacêutica 
	
06620

3.3.90.30.00.00 303 Material de Consumo R$ 25.000,00

	
06630

3.3.90.30.00.00 494 Material de Consumo R$ 20.000,00

	 10.301.0025.2095 – Manutenção da Unidade Básica de Saúde - UBS
	
07090

3.3.90.39.00.00 303 Outros Serviços de 
Terceiros – Pessoa 
Jurídica

R$ 15.000,00

	 10.301.0026.2097 – Manutenção das Ações e Serviços Públicos da Saúde
	
07240

3.3.90.39.00.00 303 Outros Serviços de 
Terceiros – Pessoa 
Jurídica

R$ 30.000,00

	
07260

3.3.90.39.00.00 495 Outros Serviços de 
Terceiros – Pessoa 
Jurídica

R$ 25.000,00

	 14 – DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL 
	 001 – Gabinete do Diretor
	 08.122.0010.2101 – Manutenção e Coordenadoria das Ativid. do Depar-
tamento Municipal de 	 Assistência
	
07551

3.3.90.30.00.00 950 Material de Con-
sumo

R$ 60.000,00

	
07641

3.3.90.39.00.00 950 Outros Serviços de 
Terceiros – Pessoa 
Jurídica

R$ 22.000,00

	
07670

4.4.90.52.00.00 940 Equipamentos e 
Material Perma-
nente

R$ 60.000,00

	
07650

4.4.90.52.00.00 000 Equipamentos e 
Material Perma-
nente

R$ 41.200,00

	 16 – DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE TRANSPORTE RODOVIÁRIO
	 001 – Divisão do Serviço Rodoviário
	 26.606.0032.2135 – Manutenção e Conservação da Rede de Estradas 
Municipais
	
09520

4.4.90.52.00.00 000 Equipamentos e 
Material Perma-
nente

R$ 200.000,00

TOTAL.....................................................................................................................
...............................R$ 1.301.200,00

Artigo 2º - Servirão como recursos, os cancelamentos das seguintes dotações do 
orçamento vigente:

	 03 – PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO
	 001 – Procuradoria Geral
	 02.062.0011.2006 – Manutenção e Desenv. das Atividades da Procuradoria 
Geral do Município
	
00200

3.1.90.94.00.00 000 Indenizações e Res-
tituições Trabalhis-
tas

R$ 10.000,00

	 05 – DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO
	 001 – Administração Geral
	 04.122.0014.2017 – Publicação e Divulgação dos Atos Oficiais do Município
	
00560

3.3.90.39.00.00 000 Outros Serviços de 
Terceiros – Pessoa 
Jurídica

R$ 43.000,00

	 003 – D.A. – Divisão de Recursos Humanos
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	 04.122.0010.2020 – Manutenção das Atividades da Divisão de Recursos 
Humanos
	
00870

3.1.90.92.00.00 000 Despesas de Exer-
cícios Anteriores

R$ 80.000,00

	 09 – DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO
	 001 – DEC – Divisão de Educação
	 12.122.0010.2047 – Manutenção e Desenv. Das Ativid. Do Departamento 
Municipal de Educação
	
02690

4.4.90.51.00.00 103 Obras e Instalações R$ 167.000,00

	 12 – DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE SAÚDE
	 001 – Fundo Municipal de Saúde
	 10.305.0025.2083 – Campanhas de Vacinação
	
06260

3.3.90.39.00.00 497 Outros Serviços de 
Terceiros – Pessoa 
Jurídica

R$ 77.900,00

	 10.301.0025.2088 – Farmácia Básica Municipal – Assistência Farmacêutica 
	
06660

4.4.90.52.00.00 495 Equipamentos e 
Material Perma-
nente

R$ 147.100,00

	 10.301.0025.2090 – Convênios com Instituições/Entidades Médicas, 
Filantrópicas e/ou Privadas 
	
06680

3.3.70.41.00.00 303 Contribuições R$ 50.000,00

	 10.122.0010.2079 – Manutenção do Conselho Municipal de Saúde 
	
06030

3.3.90.14.00.00 495 Diárias R$ 145.000,00

	
	 10.301.0026.2097 – Manutenção da Ações e Serviços Públicos  da Saúde 
	
07280

4.4.90.52.00.00 495 Equipamentos e 
Material Perma-
nente

R$ 20.000,00

	 14 – DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL 
	 001 – Gabinete do Diretor
	 08.243.0030.2108 – Manutenção e Coordenação do Centro de Referência 

de Assistência Social - 	 CRAS
	
07980

3.3.90.30.00.00 770 Material de Con-
sumo

R$ 100.000,00

	 08.244.0030.2109 – Manutenção dos Serviços de Convivência e Forta-
lecimento de Vínculos - 	Crianças
	
08260

3.3.90.30.00.00 770 Material de Con-
sumo

R$ 83.200,00

	 15 – DEPARTAMENTO DE HABITAÇÃO, URBANISMO E OBRAS PÚBLI-
CAS
	 001 – Divisão de Habitação
	 15.451.0027.2131 – Pavimentação e Manutenção de Vias Urbanas

	
09210

4.4.90.51.00.00 504 Obras e Instalações R$ 38.000,00

	 16 – DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE TRANSPORTE RODOVIÁRIO
	 001 – Divisão do Serviço Rodoviário
	 09330 3.3.90.39.00.00 000 Outros Ser-

viços de 
Terceiros – 
Pessoa Jurí-
dica

R$ 100.000,00

	 99 – RESERVA DE CONTINGENCIA
	 999 – Reserva de Contingência
	 99.999.0099.9143 – Reserva de Contingência

	
09570

9.9.99.99.00.00 000 Reserva de Con-
tingência

R$ 200.000,00

 		  TOTAL..........................................................................................
...............................................R$ 1.301.200,00

		  Artigo 3º - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, 
e revoga disposições contrárias.
 		  Jundiaí do Sul, 28 de Fevereiro de 2.023.
                          ECLAIR RAUEN
                        Prefeito Municipal
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A região do Norte Pio-
neiro tem enfrentado um 
longo período de chuvas 
intensas, situação que tem 
interferido nas obras de 
reforma do Colégio Agrícola 
Estadual Fernando Costa, em 
Santa Mariana, local que ficou 
parcialmente destruído após 
um incêndio registrado no dia 
09 de fevereiro. 
Após o fogo que tomou conta 
de parte da estrutura na noite 
de uma quinta-feira impactar 
no cronograma de aulas dos 
alunos, o governo do estado 

do Paraná mobilizou uma 
força tarefa para realizar as 
obras necessárias para que 
as aulas fossem retomadas o 
quanto antes. Inicialmente, 
a previsão é que os reparos 
ficassem prontos na semana 
do carnaval, o que não foi 
possível. 
De acordo com a Chefe do 
Núcleo Regional de Corné-
lio Procópio, que atente no 
âmbito da escola, um dos 
locais mais atingidos foi o 
telhado do prédio e, devido 
ao excesso de chuvas, houve 

alteração no cronograma das 
obras. “A empresa que foi con-
tratada para realizar as obras 
está trabalhando no local, mas 
devido as chuvas, o serviço de 
reestruturação da cobertura 
acabou sofrendo alterações. 
Com isso, os trabalhadores 
passaram a realizar reparos 
em outras áreas”, explicou. 
A chefe do NRE ainda adian-
tou que materiais como car-
teiras, armários, mobília, 
freezers entre outros, já 
foram encaminhados pelo 
governo do estado, assim 

como também foram libera-
dos recursos para aquisição 
de outros materiais que foram 
consumidos pelas chamas e 
são necessários para o funcio-
namento da instituição. 
Além do telhado, outros 
ambientes que serão reforma-
dos são salas de aulas, cozinha 
e quartos. 
Inicialmente, foi desenvolvido 
um plano para que os quase 
300 alunos do Colégio seguis-
sem o cronograma através 
das aulas remotas, porém, foi 
constatado que a estrutura de 

internet do Colégio não iria 
comportar as transmissões. 
Para que os alunos não fossem 
prejudicados, foi realizada 
uma reunião onde ficou defi-
nido que todos irão voltar as 
aulas no próximo dia 06 de 
março. 
Apesar disso, a chefe do NRE 
de Cornélio Procópio ressalta 
que o prazo determinado 
pode sofrer alterações, pois 
o retorno das aulas depende 
do término das obras que, 
por sua vez, estão sujeitas as 
condições climáticas.

Chuvas intensas adiam retorno 
as aulas em Colégio que pegou 
fogo no Norte Pioneiro
Colégio Agrícola de Santa Mariana foi parcialmente destruído por um incêndio no 
início do mês e clima não tem colaborado com o andamento das obras de reforma

[IMPREVISTO]

Por Marcelo Aguiar
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OUTRAS PUBLICAÇÕES

CONSÓRCIO INTERMUNICIPAL PARA O DESEN-
VOLVIMENTO DO TERRITÓRIODO VALE DO RIO 
CINZAS –CIVARC CNPJ 08.976.528/0001-02. 
EXTRATO DO 1º TERMO ADITIVO DO CON-
TRATO Nº. 005/2022, REFERENTE PREGÃO 
ELETRÔNICO Nº. 001/2022. PROCESSO AD-
MINISTRATIVO Nº 005/2022. CONTRATANTE: 
CIVARC. CONTRATADO:  G.C.I. SISTEMAS E 
SERVIÇOS CONTABEIS LTDA. OBJETO: Fica 
alterado a Cláusula Segunda do contrato, pas-
sando a vigência do contrato de 01/03/2023 para 
01/03/2024, também fica reajustado o valor do 
contrato em 5,71% com base no INPC (Índice 
Nacional de Preços ao Consumidor), referente ao 
índice anual acumulado no mês de janeiro 2023. 
Diante do reajuste realizado na cláusula segun-
da, o valor contratual passará de R$ 43.540,000 
(quarenta e três mil, quinhentos e quarenta reais) 
para R$ 46.026,13 (quarenta e seis mil, vinte e seis 
reais e treze centavos). VALOR DO CONTRATO: 
R$ 46.026,13 (quarenta e seis mil, vinte e seis reais 
e treze centavos). Japira, 28/02/2023.

PREFEITURA MUNICIPAL DE JUNDIAÍ DO SUL

LEI Nº. 689/2023
SÚMULA. Dispõe sobre a abertura de Crédito Adicional Suplementar, por cancelamento de dotação junto 
ao Orçamento Geral do Município de Jundiaí do Sul, relativo ao exercício de 2023, e da outras providências.

A CÂMARA MUNICIPAL DE JUNDIAÍ DO SUL, ESTADO DO PARANÁ, APROVOU E EU ECLAIR RAUEN, 
PREFEITO MUNICIPAL, SANCIONO A SEGUINTE LEI.

Artigo 1º - Fica autorizada a abertura de Crédito Adicional Suplementar no orçamento vigente na importância 
de R$ 1.301.200,00 (Um milhão e trezentos e um mil e duzentos reais), para reforço das seguintes dotações:

	 03 – PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO
	 001 – Procuradoria Geral
	 02.062.0011.2006 – Manutenção e Desenv. das Atividades da Procuradoria Geral do Município
	
00250

4.4.90.52.00.00 000 Equipamentos e Material Permanente R$ 10.000,00

	 05 – DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO
	 001 – Administração Geral
	 04.122.0010.2010 – Manutenção e Desenv. das Atividades do Departamento Municipal de 	
Administração
	
00450

4.4.90.52.00.00 000 Equipamentos e Material Permanente R$ 113.000,00

	 19.126.0013.2011 – Manutenção e Melhoria no Sistema de Processamento de Dados
	
00480

4.4.90.52.00.00 000 Equipamentos e Material Permanente R$ 230.000,00

	 08 – DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE AGRICULTURA, ABASTECIMENTO E MEIO AMBIENTE
	 001 – Gabinete do Diretor
	 26.608.0010.2034 – Manutenção e Desenv. das Atividades do Departamento Municipal de 	
Agricultura
	
02270

3.3.90.39.00.00 000 Outros Serviços de Terceiros – Pessoa Jurídica R$ 33.000,00

	 20.631.0017.2036 – Manutenção da Sala da Cidadania
	
02330

4.4.90.52.00.00 000 Equipamentos e Material Permanente R$ 5.000,00

	 09 – DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO
	 001 – DEC – Divisão de Educação
	 12.122.0010.2047 – Manutenção e Desenv. Das Ativid. Do Departamento Municipal de Educação
	
02710

4.4.90.52.00.00 103 Equipamentos e Material Permanente R$ 85.000,00

	 12.361.0020.2048 – Manutenção da Escola Municipal Vilma Vieira Pereira Marques
	
02850

3.3.90.39.00.00 103 Outros Serviços de Terceiros – Pessoa Jurídica R$ 42.000,00

	 12.126.0013.2052 – Manutenção e Melhoria no Sistema de Processamento de Dados
	
02980

4.4.90.52.00.00 103 Equipamentos e Material Permanente R$ 40.000,00

	 12 – DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE SAÚDE
	 001 – Fundo Municipal de Saúde
	 10.122.0010.2078 – Manutenção das Atividades do Departamento Municipal de Saúde
	
05090

3.3.90.39.00.00 303 Outros Serviços de Terceiros – Pessoa Jurídica R$ 50.000,00

	
06010

4.4.90.52.00.00 303 Equipamentos e Material Permanente R$ 120.000,00

	 10.301.0026.2096 – Estrutura da Rede de Serviços Públicos da Saúde no Município
	
07150

4.4.90.52.00.00 303 Equipamentos e Material Permanente R$ 75.000,00

	 10.301.0025.2088 – Farmácia Básica Municipal – Assistência Farmacêutica 
	
06620

3.3.90.30.00.00 303 Material de Consumo R$ 25.000,00

	
06630

3.3.90.30.00.00 494 Material de Consumo R$ 20.000,00

	 10.301.0025.2095 – Manutenção da Unidade Básica de Saúde - UBS
	
07090

3.3.90.39.00.00 303 Outros Serviços de Terceiros – Pessoa Jurídica R$ 15.000,00

	 10.301.0026.2097 – Manutenção das Ações e Serviços Públicos da Saúde

PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE JUNDIAÍ DO SUL

PORTARIA Nº. 024/2023
O Prefeito do Município de Jundiaí do Sul, Estado 
do Paraná, usando das atribuições que lhe são 
conferidas por Lei,
RESOLVE
EXONERAR, a pedido, a partir do dia 07 de fevereiro 
de 2023, a Conselheira Tutelar Adelina Neris da Silva, 
portadora da Cédula de Identidade RG. nº. 12.546.707-
5, inscrita no CPF/MF sob o nº. 293.646.108-14 e a 
partir do dia 08 de fevereiro de 2023, a Conselheira 
Tutelar Letícia da Rocha Oliveira, portadora da Cé-
dula de Identidade RG. nº. 10.660.512-2, inscrita no 
CPF/MF sob o nº. 099.297.329-50, a partir do dia 12 
de fevereiro de 2023, a Conselheira Tutelar Márcia 
Maria de Macedo, portadora da Cédula de Identidade 
RG. nº. 8.146.179-1, inscrita no CPF/MF sob o nº 
222.295.028-75.
Revogam-se as disposições contrárias e com pos-
terior publicação.
PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE
Gabinete do Prefeito do Município de Jundiaí do Sul 
– PR,  28 de fevereiro de 2023.
Eclair Rauen
Prefeito
 
PORTARIA Nº 025/2023
O Prefeito do Município de Jundiaí do Sul, Estado 
do Paraná, usando das atribuições que lhe são 
conferidas, considerando o Art. 88, da Lei Municipal 
90/97, de 20/03/1997,
RESOLVE
Determinar ao responsável pela Divisão de Recursos 
Humanos a conceder o  pagamento de Adicional de 
Insalubridade fixada em 20% (vinte por cento) do 
menor piso salarial do Município, aos servidores Van-
deil Romão, Rogério Cezar Tomba, Agneu Cipriano 
da Silva ocupantes do cargo efetivo de Operário por 
motivo de executar serviços com roçadeira costal e 
soprador de folhas costal à  gasolina  ( barulho do 
motor), para o servidor Everaldo Aparecido Pereira,  
por motivo de manusear produtos químicos na lava-
gem, limpeza e higienização de veículos da Prefeitura 
inclusive ambulâncias, para os servidores da 
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07240

3.3.90.39.00.00 303 Outros Serviços de Terceiros – Pessoa Jurídica R$ 30.000,00

	
07260

3.3.90.39.00.00 495 Outros Serviços de Terceiros – Pessoa Jurídica R$ 25.000,00

	 14 – DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL 
	 001 – Gabinete do Diretor
	 08.122.0010.2101 – Manutenção e Coordenadoria das Ativid. do Departamento Municipal de 	
Assistência
	
07551

3.3.90.30.00.00 950 Material de Consumo R$ 60.000,00

	
07641

3.3.90.39.00.00 950 Outros Serviços de Terceiros – Pessoa Jurídica R$ 22.000,00

	
07670

4.4.90.52.00.00 940 Equipamentos e Material Permanente R$ 60.000,00

	
07650

4.4.90.52.00.00 000 Equipamentos e Material Permanente R$ 41.200,00

	 16 – DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE TRANSPORTE RODOVIÁRIO
	 001 – Divisão do Serviço Rodoviário
	 26.606.0032.2135 – Manutenção e Conservação da Rede de Estradas Municipais
	
09520

4.4.90.52.00.00 000 Equipamentos e Material Permanente R$ 200.000,00

TOTAL....................................................................................................................................................R$ 
1.301.200,00

Artigo 2º - Servirão como recursos, os cancelamentos das seguintes dotações do orçamento vigente:

	 03 – PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO
	 001 – Procuradoria Geral
	 02.062.0011.2006 – Manutenção e Desenv. das Atividades da Procuradoria Geral do Município
	
00200

3.1.90.94.00.00 000 Indenizações e Restituições Trabalhistas R$ 10.000,00

	 05 – DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO
	 001 – Administração Geral
	 04.122.0014.2017 – Publicação e Divulgação dos Atos Oficiais do Município
	
00560

3.3.90.39.00.00 000 Outros Serviços de Terceiros – Pessoa Jurídica R$ 43.000,00

	 003 – D.A. – Divisão de Recursos Humanos
	 04.122.0010.2020 – Manutenção das Atividades da Divisão de Recursos Humanos
	
00870

3.1.90.92.00.00 000 Despesas de Exercícios Anteriores R$ 80.000,00

	 09 – DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO
	 001 – DEC – Divisão de Educação
	 12.122.0010.2047 – Manutenção e Desenv. Das Ativid. Do Departamento Municipal de Educação
	
02690

4.4.90.51.00.00 103 Obras e Instalações R$ 167.000,00

	 12 – DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE SAÚDE
	 001 – Fundo Municipal de Saúde
	 10.305.0025.2083 – Campanhas de Vacinação
	
06260

3.3.90.39.00.00 497 Outros Serviços de Terceiros – Pessoa Jurídica R$ 77.900,00

	 10.301.0025.2088 – Farmácia Básica Municipal – Assistência Farmacêutica 
	
06660

4.4.90.52.00.00 495 Equipamentos e Material Permanente R$ 147.100,00

	 10.301.0025.2090 – Convênios com Instituições/Entidades Médicas, Filantrópicas e/ou Privadas 
	
06680

3.3.70.41.00.00 303 Contribuições R$ 50.000,00

	 10.122.0010.2079 – Manutenção do Conselho Municipal de Saúde 
	
06030

3.3.90.14.00.00 495 Diárias R$ 145.000,00

	
	 10.301.0026.2097 – Manutenção da Ações e Serviços Públicos  da Saúde 
	
07280

4.4.90.52.00.00 495 Equipamentos e Material Permanente R$ 20.000,00

	 14 – DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL 
	 001 – Gabinete do Diretor

JUNDIAÍ DO SUL

saúde que trabalham na Unidade Mista de Saúde, 
Adejanes Felipe de Oliveira, Adriele Ribeiro de Goes, 
Alessandra Alves Martins, André Fragati Siqueira, 
Carlos Alexandre Amaral de Almeida, Gimayma 
Raiane de Araújo Santos, Ludimila Caren Martins 
Jesuino, Luiz Gustavo Rodrigues Bertin, Regiane 
Aparecida de Oliveira, Samanta Menezes dos 
Santos, Silas Macedo de Araujo, 
Revogam-se as disposições contrárias e com pos-
terior publicação.
PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE
Gabinete do Prefeito do Município de Jundiaí do 
Sul – PR, 28 de fevereiro de 2023.
Eclair Rauen
Prefeito

PORTARIA Nº 026/2023
O Prefeito do Município de Jundiaí do Sul, Estado 
do Paraná, usando das atribuições que lhe são 
conferidas por Lei, considerando o Capítulo V, Artigo 
42, § 2º, da Lei Municipal nº 90/97, de 20/03/1997, 
e considerando os serviços públicos que são reali-
zados nos sábados e feriados apurados no período 
de 16 de janeiro de 2023 à 15 de fevereiro de 2023.
RESOLVE
Determinar ao responsável pela Divisão de Re-
cursos Humanos a pagar aos servidores públicos 
municipais que prorrogaram suas jornadas de 
trabalho em até 50 (cinqüenta) horas mensais 
retroagindo seus efeitos à 16 de janeiro de 2023
.                                                                                                                                                                                                                                                                                                  
                                                                                                                                                                                    

Matrícula                      Servidor             Cargo/Função Qtd.Ho-
ras

000606-1 Andrea Francisca de 
Freitas

Auxiliar de Enfer-
magem

50

000607-1 Luciana de Fátima 
O. Pinto

Auxiliar de Enfer-
magem

50

000836-1 Adriana Rocha de 
Freitas

Auxiliar de Enfer-
magem

11

000389-1 Neuza Aparecida Bue-
no

Auxiliar de Enfer-
magem

10

220482 Vanessa Lopes Fer-
reira

Enfermeira 24

220480 Célia Cruz B. Rodri-
gues

Enfermeira 15

220484 Eva Lúcia Dias Técnica de Enfer-
magem

12

220488 Kátia Fabiana da Ro-
cha

Técnica de Enfer-
magem

11

000862-1 Marilda Custódio Luiz Enfermeira 41

220535 Carlos Alex. A. Almeida Técnico de Enfer-
magem

        06

220548 Gimayma R. A.  Santos Técnico de Enfer-
magem

        07

220547 Ludimila Caren M. Je-
suino

Técnico de Enfer-
magem

        07

Revogam-se as disposições em contrário, e com 
posterior publicação.
PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE
Gabinete do Prefeito do Município de Jundiaí do 
Sul – PR, 28 de fevereiro de 2023.
Eclair Rauen
Prefeito 
PORTARIA Nº 027/2023
O Prefeito do Município de Jundiaí do Sul, Estado 
do Paraná, usando das atribuições que lhe são 
conferidas por Lei, considerando o Capítulo V, Artigo 
44 e Parágrafo Único da Lei Municipal nº 90/97, de 
20/03/1997 (ESMJS),
RESOLVE
Determinar ao responsável pela Divisão de Recursos 
Humanos a pagar o Adicional Noturno aos servido-
res municipais abaixo relacionados que realizaram 
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	 08.243.0030.2108 – Manutenção e Coordenação do Centro de 
Referência de Assistência Social - 	 CRAS
	
07980

3.3.90.30.00.00 770 Material de Consumo R$ 100.000,00

	 08.244.0030.2109 – Manutenção dos Serviços de Convivência e 
Fortalecimento de Vínculos - 	 Crianças
	
08260

3.3.90.30.00.00 770 Material de Consumo R$ 83.200,00

	 15 – DEPARTAMENTO DE HABITAÇÃO, URBANISMO E OBRAS PÚBLICAS
	 001 – Divisão de Habitação
	 15.451.0027.2131 – Pavimentação e Manutenção de Vias Urbanas

	
09210

4.4.90.51.00.00 504 Obras e Instalações R$ 38.000,00

	 16 – DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE TRANSPORTE RODOVIÁRIO
	 001 – Divisão do Serviço Rodoviário
	 09330 3.3.90.39.00.00 000 Outros Serviços de Terceiros – Pessoa Ju-

rídica
R$ 100.000,00

	 99 – RESERVA DE CONTINGENCIA
	 999 – Reserva de Contingência
	 99.999.0099.9143 – Reserva de Contingência

	
09570

9.9.99.99.00.00 000 Reserva de Contingência R$ 200.000,00

 		  TOTAL.........................................................................................................................................
R$ 1.301.200,00

		  Artigo 3º - Esta lei entra em vigor na data de sua publicação, e revoga disposições contrárias.
 		  Jundiaí do Sul, 28 de Fevereiro de 2.023.

                          ECLAIR RAUEN
                        Prefeito Municipal

JUNDIAÍ DO SUL

serviços no período noturno  de 16 de janeiro de 2023  
à 15 de fevereiro de 2023.

Matrícula                      Servidor        Cargo/Função

220484 Eva Lúcia Dias Técnica de Enferma-
gem

000607-1 Luciana de Fátima Otávio Pinto Auxiliar de Enferma-
gem

000862-1 Marilda Custódio Luiz Enfermeira

000466-1 Adécio José Pinto Operário

000388-1 Nelson Felipe de Carvalho Auxiliar  Serviços Ge-
rais

000458-1 Nilson Fernandes Operário

000417-1 Sebastião Sales da Luz Operário

220488 Kátia Fabiana da Rocha Técnica de Enferma-
gem

220547 Ludimila Caren Martins Jesuino Técnica de Enferma-
gem

220480 Celia Cruz B. Rodrigues Enfermeira

000836-1 Adriana Rocha de Freitas Auxiliar de Enferma-
gem

Revogam-se as disposições contrárias, e com pos-
terior publicação.
PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE
Gabinete do Prefeito do Município de Jundiaí do Sul 
– PR, 28 de fevereiro de 2023.
Eclair Rauen 
Prefeito

PORTARIA Nº 028/2023
O Prefeito do Município de Jundiaí do Sul, Estado 
do Paraná, usando das atribuições que lhe são con-
feridas por Lei,
RESOLVE
Determinar ao responsável pela Divisão de Recursos 
Humanos a pagar Diferença de Vencimentos ao servi-
dor João Pedro Soares de Arruda dos Reis, ocupante 
do cargo comissionado de Assessor Jurídico, referente 
ao pagamento do 13º Salário de 2022.
Revogam-se as disposições contrárias, e com pos-
terior publicação.
PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE
Gabinete do Prefeito do Município de Jundiaí do Sul 
– PR, 28 de fevereiro de 2023.
Eclair Rauen
Prefeito

PORTARIA 029/2023
O Prefeito do Município de Jundiaí do Sul, Estado do 
Paraná, usando das atribuições que lhe são conferidas 
pelo Inciso IX do Artigo 62 da Resolução nº 01/90 de 
05 de abril de 1990  (Lei Orgânica do Município de 
Jundiaí do Sul ).
RESOLVE
Em cumprimento ao Inciso I, do Artigo 13, Parágrafo 
Único do Artigo 19 e Artigo 23, todos da Lei Municipal 
nº 180/2002, de 20/12/2002, que institui o Sistema de 
Carreira no Serviço Público do Município de Jundiaí do 
Sul, Fixa Diretrizes e dá outras providências correlatas, 
CONCEDER progressão horizontal   aos servidores 
municipais, Eliane Aparecida Borba, Francisco de 
Assis Alves de Oliveira, Walderlei Leme Fernandes, 
Márcia de Oliveira Bueno Lopes, Rosa Ramos da 
Rocha Oliveira, em conformidade com o Anexo VIII 
da mesma Lei e alterações posteriores  através da 
legislação específica.
PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE
Revogam-se as disposições em contrário, e com 
posterior publicação.
Gabinete do Prefeito do Município de Jundiaí do Sul 
– PR, 28 de fevereiro de 2023.

Eclair Rauen
Prefeito 

PORTARIA Nº 030/2023
O Prefeito do Município de Jundiaí do Sul, Estado do Paraná, usando das atribuições que lhe são conferidas 
por Lei,
RESOLVE
Determinar ao responsável pela Divisão de Recursos Humanos, em conformidade com o comunicado da 
diretora do Departamento Municipal de Educação,  a alterar os níveis salariais nas folhas de pagamentos dos 
professores que completaram o estágio probatório abaixo relacionados:
        Professor Nível Anterior   Nível Atual
Ana Esméria Condé Inácio PD/AI - 1 PD/B II - 1
Arthur Emíllio Pereira de Proença PD/B II -1 PD/C III - 1
Cleuza Josefa de Paula PD/B II - 1 PD/C III - 1
Cristiana Gomes de Oliveira dos Santos PD/A I - 1 PD/B II - 1
Fernanda Coutinho Marcelino PD/A I - 1 PD/B II - 1
Márcia Donizete Pinto Conde PD/A I - 1 PD/B II - 1
Mateus Lucas de Oliveira Timóteo PD/B II - 1 PD/C III - 1
Sandra Lanini PD/A I - 1 PD/B II - 1
Sônia Regina Perole PD/A I - 1 PD/B II - 1
Valdirene Feliciano de Oliveira PD/A I - 1 PD/B II - 1

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE
Revogam-se as disposições em contrário, e com posterior publicação.
Gabinete do Prefeito do Município de Jundiaí do Sul – PR, 28 de fevereiro de 2023.
Eclair Rauen
Prefeito
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CMAS
CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL
JUNDIAÍ DO SUL–PR
RESOLUÇÃO Nº 01/2023
SÚMULA: APROVA O DEMONSTRATIVO SINTÉTICO ANUAL 
DE EXECUÇÃO FÍSICO FINANCEIRA DE 2021 DO MUNICÍPIO 
DE JUNDIAÍ DO SUL, ESTADO DO PARANÁ. 
O CMAS (Conselho Municipal de Assistência Social) de Jundiaí 
do Sul, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelas Leis 
Municipais n° 356/2010 e 367/2010 e;
CONSIDERANDO a Deliberação da Plenária realizada em 28 de 
fevereiro de 2023;
RESOLVE:
Art. 1° - Aprovar o Demonstrativo Sintético Físico-Financeiro de 
2021 referente aos Serviços/Programas, Índice de Gestão Des-
centralizada do Programa Bolsa Família (IGD/PBF) e Índice de 
Gestão Descentralizada do Sistema Único de Assistência Social 
(IGD/SUAS) do município de Jundiaí do Sul, estado do Paraná.
Art. 2º - Esta Resolução entra em vigor na data de sua publicação.
Jundiaí do Sul/PR, 28 de fevereiro de 2023.
DEVANI COUTINHO VIEIRA ALVARENGA 
Presidente do CMAS

PREFEITURA MUNICIPAL DE JUNDIAI DO SUL  
Estado do Paraná 

TERMO DE ADJUDICAÇÃO PREGÃO ELETRÔNICO Nº 006/2023 
O Pregoeiro do Município Senhor Walderlei Leme Fernandes e a Equipe de Apoio devidamente 
nomeados através da Portaria nº 118 de 01/09/2022, não havendo nenhuma interposição de recurso 
por parte das licitantes, torna público a ADJUDICAÇÃO do Processo Licitatório Modalidade 
PREGÃO ELETRÔNICO Nº 006/2023, tendo como objetivo a Contratação de instituição que 
ofereça proposta didático-pedagógica, com fornecimento de materiais didáticos e estrutura técnica 
destinada para alunos e professores da 4° e 5° série da Escola Municipal Professora Vilma Vieira 
Pereira Marques - ENSINO FUNDAMENTAL, conforme especificação descritas no Anexo - I do 
edital, atendendo à solicitação realizada pelo Departamento Municipal de Educação, ficando a 
vencedora Empresa SEFE- Sistema Educacional Família Escola Ltda,  CNPJ nº  00.874.813/0001-
00, do certame para execução integral do objeto,  como segue: 
Lote  Item Qtd Unid Descrição do Produto ou Serviço Marca V. Unit V. Total 

01 01 40 P.S
. 

Proposta Didática Pedagógica, 
Materiais Didáticos E Estrutura 
Técnica Destinada Para Alunos E 
Professores Do Ensino 
Fundamental 4º Ano, Conforme 
Descrição Em Anexo Ao Termo 
De Referência 

Sefe 475,00 19.000,00 

02 01 46 P.S
. 

Proposta Didática Pedagógica, 
Materiais Didáticos E Estrutura 
Técnica Destinada Para Alunos E 
Professores Do Ensino 
Fundamental 5º Ano, Conforme 
Descrição Em Anexo Ao Termo 
De Referência 

Sefe 475,00 21.850,00 

Informamos que o valor total é de R$ 40.850,00 (quarenta mil oitocentos e cinquenta reais). 
Diante do disposto, nos termos descritos no edital de licitação, atendendo assim as necessidades da 
administração. 
Assim sendo, ficando a proponente acima citada vencedora do certame e sugere à autoridade 
superior a homologação do presente PREGÃO ELETRÔNICO Nº 006/2023. 

Jundiaí do Sul- PR, 28 de fevereiro de 2023. 
Walderlei Leme Fernandes 

Pregoeiro Oficial 
 
 

PREFEITURA MUNICIPAL DE JUNDIAI DO SUL  
Estado do Paraná 

TERMO DE HOMOLOGAÇÃO DO PREGÃO ELETRÔNICO Nº 006/2023 
Homologo a decisão do senhor Walderlei Leme Fernandes e a Equipe de Apoio devidamente 
nomeados através Portaria nº 118 de 01/09/2022, não havendo nenhuma interposição de recurso por 
parte das licitantes, tornou público a ADJUDICAÇÃO do Processo Licitatório Modalidade 
PREGÃO ELETRÔNICO Nº 006/2023, tendo como objetivo a Contratação de instituição que 
ofereça proposta didático-pedagógica, com fornecimento de materiais didáticos e estrutura técnica 
destinada para alunos e professores da 4° e 5° série da Escola Municipal Professora Vilma Vieira 
Pereira Marques - ENSINO FUNDAMENTAL, conforme especificação descritas no Anexo - I do 
edital, atendendo à solicitação realizada pelo Departamento Municipal de Educação, ficando a 
vencedora Empresa SEFE- Sistema Educacional Família Escola Ltda,  CNPJ nº  00.874.813/0001-
00, do certame para execução integral do objeto,  como segue: 
Lote  Item Qtd Unid Descrição do Produto ou Serviço Marca V. Unit V. Total 

01 01 40 P.S
. 

Proposta Didática Pedagógica, 
Materiais Didáticos E Estrutura 
Técnica Destinada Para Alunos E 
Professores Do Ensino 
Fundamental 4º Ano, Conforme 
Descrição Em Anexo Ao Termo 
De Referência 

Sefe 475,00 19.000,00 

02 01 46 P.S
. 

Proposta Didática Pedagógica, 
Materiais Didáticos E Estrutura 
Técnica Destinada Para Alunos E 
Professores Do Ensino 
Fundamental 5º Ano, Conforme 
Descrição Em Anexo Ao Termo 
De Referência 

Sefe 475,00 21.850,00 

Informamos que o valor total é de R$ 40.850,00 (quarenta mil oitocentos e cinquenta reais). 
Diante do disposto, nos termos descritos no edital de licitação, atendendo assim as necessidades da 
administração.  
Assim sendo, ficando a proponente acima citada vencedora do certame do presente PREGÃO 
ELETRÔNICO Nº 006/2023. 

Jundiaí do Sul- PR, 28 de fevereiro de 2023. 
Eclair Rauen 

Prefeito Municipal 
 

 

PREFEITURA MUNICIPAL DE JUNDIAI DO SUL  
Estado do Paraná 

TERMO DE ADJUDICAÇÃO PREGÃO ELETRÔNICO Nº 006/2023 
O Pregoeiro do Município Senhor Walderlei Leme Fernandes e a Equipe de Apoio devidamente 
nomeados através da Portaria nº 118 de 01/09/2022, não havendo nenhuma interposição de recurso 
por parte das licitantes, torna público a ADJUDICAÇÃO do Processo Licitatório Modalidade 
PREGÃO ELETRÔNICO Nº 006/2023, tendo como objetivo a Contratação de instituição que 
ofereça proposta didático-pedagógica, com fornecimento de materiais didáticos e estrutura técnica 
destinada para alunos e professores da 4° e 5° série da Escola Municipal Professora Vilma Vieira 
Pereira Marques - ENSINO FUNDAMENTAL, conforme especificação descritas no Anexo - I do 
edital, atendendo à solicitação realizada pelo Departamento Municipal de Educação, ficando a 
vencedora Empresa SEFE- Sistema Educacional Família Escola Ltda,  CNPJ nº  00.874.813/0001-
00, do certame para execução integral do objeto,  como segue: 
Lote  Item Qtd Unid Descrição do Produto ou Serviço Marca V. Unit V. Total 

01 01 40 P.S
. 

Proposta Didática Pedagógica, 
Materiais Didáticos E Estrutura 
Técnica Destinada Para Alunos E 
Professores Do Ensino 
Fundamental 4º Ano, Conforme 
Descrição Em Anexo Ao Termo 
De Referência 

Sefe 475,00 19.000,00 

02 01 46 P.S
. 

Proposta Didática Pedagógica, 
Materiais Didáticos E Estrutura 
Técnica Destinada Para Alunos E 
Professores Do Ensino 
Fundamental 5º Ano, Conforme 
Descrição Em Anexo Ao Termo 
De Referência 

Sefe 475,00 21.850,00 

Informamos que o valor total é de R$ 40.850,00 (quarenta mil oitocentos e cinquenta reais). 
Diante do disposto, nos termos descritos no edital de licitação, atendendo assim as necessidades da 
administração. 
Assim sendo, ficando a proponente acima citada vencedora do certame e sugere à autoridade 
superior a homologação do presente PREGÃO ELETRÔNICO Nº 006/2023. 

Jundiaí do Sul- PR, 28 de fevereiro de 2023. 
Walderlei Leme Fernandes 

Pregoeiro Oficial 
 
 

PREFEITURA MUNICIPAL DE JUNDIAI DO SUL  
Estado do Paraná 

TERMO DE HOMOLOGAÇÃO DO PREGÃO ELETRÔNICO Nº 006/2023 
Homologo a decisão do senhor Walderlei Leme Fernandes e a Equipe de Apoio devidamente 
nomeados através Portaria nº 118 de 01/09/2022, não havendo nenhuma interposição de recurso por 
parte das licitantes, tornou público a ADJUDICAÇÃO do Processo Licitatório Modalidade 
PREGÃO ELETRÔNICO Nº 006/2023, tendo como objetivo a Contratação de instituição que 
ofereça proposta didático-pedagógica, com fornecimento de materiais didáticos e estrutura técnica 
destinada para alunos e professores da 4° e 5° série da Escola Municipal Professora Vilma Vieira 
Pereira Marques - ENSINO FUNDAMENTAL, conforme especificação descritas no Anexo - I do 
edital, atendendo à solicitação realizada pelo Departamento Municipal de Educação, ficando a 
vencedora Empresa SEFE- Sistema Educacional Família Escola Ltda,  CNPJ nº  00.874.813/0001-
00, do certame para execução integral do objeto,  como segue: 
Lote  Item Qtd Unid Descrição do Produto ou Serviço Marca V. Unit V. Total 

01 01 40 P.S
. 

Proposta Didática Pedagógica, 
Materiais Didáticos E Estrutura 
Técnica Destinada Para Alunos E 
Professores Do Ensino 
Fundamental 4º Ano, Conforme 
Descrição Em Anexo Ao Termo 
De Referência 

Sefe 475,00 19.000,00 

02 01 46 P.S
. 

Proposta Didática Pedagógica, 
Materiais Didáticos E Estrutura 
Técnica Destinada Para Alunos E 
Professores Do Ensino 
Fundamental 5º Ano, Conforme 
Descrição Em Anexo Ao Termo 
De Referência 

Sefe 475,00 21.850,00 

Informamos que o valor total é de R$ 40.850,00 (quarenta mil oitocentos e cinquenta reais). 
Diante do disposto, nos termos descritos no edital de licitação, atendendo assim as necessidades da 
administração.  
Assim sendo, ficando a proponente acima citada vencedora do certame do presente PREGÃO 
ELETRÔNICO Nº 006/2023. 

Jundiaí do Sul- PR, 28 de fevereiro de 2023. 
Eclair Rauen 

Prefeito Municipal 
 

 

EDITAL N0 15/2023 PREGÃO ELETRÔNICO  REGISTRO DE 
PREÇO  A Comissão de Pregão, da Prefeitura Municipal de 
Pinhalão, no exercício das atribuições que lhe confere a Portaria 
nº 02/2023, de 03/01/2023, torna público, para conhecimento 
dos interessados que receberá até às 08:00:00 horas do dia 
15/03/2023, propostas para: Objeto da Licitação: Aquisição de 
diesel S-10 e diesel S-500, com tanque em regime comodato 
destinados aos veículos e máquinas da frota municipal. Cri-
tério de Julgamento – Menor preço por item. O recebimento 
será exclusivamente por meio de sistema eletrônico: www.
gov.br/compras/pt-br. Os interessados poderão obter maiores 
informações e retirar o edital completo pelos sites: www.gov.
br/compras/pt-br e, https://transparencia.betha.cloud/#/dB2c-
qHx0nAQcUV6jVAEXbA==, através do e-mail licitacaophl05@
gmail.com e no setor de licitações, localizado na Rua Geraldo 
Vieira, 410, Centro, Pinhalão-PR, no horário das 08:30 às 
12:00 e das 13:00 às 17:00 horas. Pinhalão, 28 de fevereiro 
de 2023. Francieri Aparecida de Oliveira Souza Pregoeira

PINHALÃO

SALTO DO ITARARÉ

SALTO DO ITARARÉ

PREFEITURA MUNICIPAL DE SALTO DO ITARARÉ/PR.
EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO DE ADITIVO DO CON-
TRATO Nº08-2022.
Concorrência Pública nº 01-2022.
CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE SALTO DO ITARARÉ/PR.
CONTRATADA: PAVILLUZZO PAVIMENTACAO EIRELI.
OBJETO: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA, ATRAVÉS DE 

PREFEITURA MUNICIPAL DE SALTO DO ITARARÉ/PR.
EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO DE ADITIVO DO CON-
TRATO Nº07-2022.
Dispensa de Licitação nº 07-2022.
CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE SALTO DO ITARARÉ/PR.
CONTRATADA: SILVANA APARECIDA CAMPESE.
OBJETO: CONTRATAÇÃO DE ALUGUEL PARA IMPLAN-
TAÇÃO DA “CASA LAR”, descritos no Termo de Dispensa de 
Licitação nº 07-2022.
OBJETO DO ADITIVO: Prorrogação do prazo contratual por 
mais 12 (doze) meses, contados da data da assinatura.
DATA DE ASSINATURA: 16/02/2023.
Salto do Itararé/PR, 16 de fevereiro de 2023.
PAULO SÉRGIO FRAGOSO DA SILVA
PREFEITO MUNICIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE SALTO DO ITARARÉ/PR.
EXTRATO DO TERCEIRO TERMO DE ADITIVO DO CON-
TRATO Nº36/2020.
Inexigibilidade de Licitação nº 02/2020.
CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE SALTO DO ITARARÉ/PR.
CONTRATADA: ZUB SERVIÇOS MEDICOS - EIRELI.
OBJETO: CREDENCIAMENTO PARA PRESTAÇÃO DE 
SERVIÇOS MÉDICOS NO HOSPITAL MUNICIPAL E UNI-
DADES BÁSICAS DE SAÚDE DO MUNI-CÍPIO DE SALTO 
DO ITARARÉ/PR, descritos no Termo de Inexigibilidade de 
Licitação nº 02/2020.
OBJETO DO ADITIVO: Prorrogação do prazo contratual por 
mais 02 (dois) meses, contados do dia 26/02/2023.
DATA DE ASSINATURA: 24/02/2023.
Salto do Itararé/PR, 24 de fevereiro de 2023.
PAULO SÉRGIO FRAGOSO DA SILVA
PREFEITO MUNICIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE SALTO DO ITARARÉ/PR
EXTRATO DE DISPENSA DE LICITAÇÃO Nº 13-2023.
Do Objeto: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA SERVIÇO 
DE LEVANTAMENTO TOPOGRÁFICO.
Do(s) Contratado(s): ELIZABETE MARIA DE OLIVEIRA 
MAIA ME, Pessoa Jurídica inscrita no CNPJ sob o n° 
24.239.710/0001-37.
Do Valor: A presente contratação importa o valor total de 

PREFEITURA MUNICIPAL DE SALTO DO ITARARÉ/PR.
EXTRATO DO TERCEIRO TERMO DE ADITIVO DO CONTRATO 
Nº37/2020.
Inexigibilidade de Licitação nº 03/2020.
CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE SALTO DO ITARARÉ/PR.
CONTRATADA: PRESMED - PRESTADORA DE SERVICOS 
MEDICOS HOSPITALARES E AMBULATORIAIS S/S LTDA.
OBJETO: CREDENCIAMENTO PARA PRESTAÇÃO DE SER-
VIÇOS MÉDICOS NO HOSPITAL MUNICIPAL E UNIDADES 
BÁSICAS DE SAÚDE DO MUNI-CÍPIO DE SALTO DO ITARARÉ/
PR, descritos no Termo de Inexigibilidade de Licitação nº 03/2020.
OBJETO DO ADITIVO: Prorrogação do prazo contratual por mais 
02 (dois) meses, contados do dia 26/02/2023.
DATA DE ASSINATURA: 24/02/2023.
Salto do Itararé/PR, 24 de fevereiro de 2023.
PAULO SÉRGIO FRAGOSO DA SILVA
PREFEITO MUNICIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE SALTO DO ITARARÉ/PR
EXTRATO DE DISPENSA DE LICITAÇÃO Nº 14-2023.
Do Objeto: AQUISIÇÃO DE UNIFORMES PARA OS FUNCIONÁ-
RIOS PÚBLICOS MUNICIPAIS.
Do(s) Contratado(s): ELZA MARIA RODRIGUES RIBEIRO, Pessoa 
Jurídica inscrita no CNPJ sob o n° 17.209.064/0001-08.
Do Valor: A presente contratação importa o valor total de R$8.750,00 
(oito mil e setecentos e cinquenta reais).
Da Dotação Orçamentária: A despesa decorrente desta 
contratação correrá sob a seguinte dotação orçamentária: 
02.01.04.122.0002.2.002 - Manutenção da Administração Pública.
Da Justificativa: Trata-se de contratação que não ultrapassa o 
valor estipulado legalmente.
Do Fundamento Legal: Art. 24, inciso II, da Lei nº 8.666, de 21 de 
junho de 1993 e alterações posteriores.
RATIFICAÇÃO
Em vista das justificativas e fundamentações retro relatadas, aprovo 
a realização da despesa, independente de licitação.
Salto do Itararé/PR, 28 de fevereiro de 2023.
PAULO SÉRGIO FRAGOSO DA SILVA
PREFEITO MUNICIPAL

EMPREITADA GLOBAL, PARA PRESTAR SERVIÇO DE 
RECAPE ASFÁLTICO EM CBUQ, descritos no Anexo I do 
Edital Concorrência Pública nº 01-2022.
OBJETO DO ADITIVO: Prorrogação do prazo contratual por 
mais 02 (dois) meses, contados da data da assinatura.
DATA DE ASSINATURA: 27/02/2023.
Salto do Itararé/PR, 27 de fevereiro de 2023.
PAULO SÉRGIO FRAGOSO DA SILVA
PREFEITO MUNICIPAL

R$10.500,00 (dez mil e quinhentos reais).
Da Dotação Orçamentária: A despesa decorrente desta 
contratação correrá sob a seguinte dotação orçamentária: 
02.01.04.122.0002.2.002 - Manutenção da Administração 
Pública.
Da Justificativa: Trata-se de contratação que não ultrapassa 
o valor estipulado legalmente.
Do Fundamento Legal: Art. 24, inciso II, da Lei nº 8.666, de 
21 de junho de 1993 e alterações posteriores.
RATIFICAÇÃO
Em vista das justificativas e fundamentações retro relatadas, 
aprovo a realização da despesa, independente de licitação.
Salto do Itararé/PR, 27 de fevereiro de 2023.
PAULO SÉRGIO FRAGOSO DA SILVA
PREFEITO MUNICIPAL



A Folha conversou com 
o técnico José da Silva Reis, 
que falou sobre as expecta-
tivas para a disputa do cam-
peonato. “Após vários anos 
Wenceslau Braz fora da prin-
cipal competição do estado, 
estamos retornando. A equipe 
está participando de treinos 
três vezes por semana para se 
preparar para o primeiro obje-
tivo que é avançar da primeira 
fase. Vamos trabalhar para 
levar o nome de Wenceslau 
Braz entre os melhores dessa 
competição”, comentou. 
O auxiliar técnico Alekson 
Pires Constantino, também 
deu detalhes da formação e 
preparação do time. “É um 
projeto que estamos desen-
volvendo há algum tempo 
e agora vamos colocar em 
prática nessa importante 
disputa. Wenceslau Braz é 
uma cidade onde a popula-
ção gosta bastante de futsal 

e temos atletas brazenses 
que vinham se destacando e 
ganhando títulos por diversas 
equipes da região. Reunimos 
a experiência desses jogado-
res com atletas da base que 
também tem mostrado um 
bom desempenho para formar 
a equipe que ainda vai contar 
com dois ou três jogadores de 
fora para compor posições 
pontuais”, explicou. 

A primeira fase vai contar 
com cinco partidas fora e 
cinco em casa. Os jogos em 
Wenceslau Braz serão reali-
zados no Ginásio de Exportes 

Luiz Alberto Antônio “Betão” 
e a entrada será gratuita. 
“Contamos com a presença 
da nossa torcida para apoiar 
o time e buscar os resultados 
para avançar para próxima 
fase”, disse Alekson. 

A equipe de Wenceslau Braz 
conta com um jogador expe-
riente na competição que já 
participou duas vezes do cam-
peonato. Charleston Correa 
comentou sobre as expectati-
vas da equipe e como pretende 
ajudar os companheiros com 
seus conhecimentos sobre o 
campeonato. “Tive a opor-
tunidade de participar de 

duas edições do Paranaense 
de Futsal por equipes de 
Arapoti e União da Vitória. 
O que trago de experiência e 
estamos fazendo é nos dedicar 
bastante, pois são jogos com-
plicados. Temos o diferencial 
do treinamento, força física e 
experiência dentro de quadra, 
o que nos dá uma expectativa 
boa. Além dos jogadores mais 
experientes, também temos a 
força da garotada mais nova e 
vamos nos ajudando uns aos 
outros. Nosso foco é buscar 
ir o mais longe possível na 
competição”, comentou o ala 
da equipe. 
Na primeira fase do torneio, 
a equipe brazense está no 
Grupo D e vai enfrentar os 
times Cândido Futsal, Ipi-
ranga Futsal, AESP Palmital 
Futsal, Prudentópolis e o 
Santa Mariana. 
A equipe Wenceslau Braz 
Futsal conta com apoio da pre-

feitura municipal de Wences-
lau Braz e do Departamento 
de Esportes do município que 
estão arcando com os custos 
de anuidade e inscrição da 
competição, taxas de arbitra-
gem, viagens e alimentação. 
“Agradecemos ao apoio que 
estamos recebendo do prefeito 
Atahyde Ferreira dos Santos 
e do diretor Ruam Mesquita 
para que Wenceslau Braz, 
depois de tantos anos, volte a 
figurar na principal competi-
ção de futsal do estado”, disse 
o técnico Tadeu Reis.
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Contamos com a 
presença da nossa 
torcida para apoiar 
o time e buscar os 
resultados para avançar 
para próxima fase

Equipe de Wenceslau Braz vai disputar a Série 
Bronze do Paranaense de Futsal

Competição começa em abril e folha conversou com comissão técnica e jogadores que 
falaram sobre a expectativa para a disputa

Por Marcelo Aguiar

[ESPORTES]

Uma reunião realizada 
na última quinta-feira (23) 
pela Federação Paranaense 
de Futsal definiu os últimos 
ajustes para a disputa da 
Série Bronze do Campeonato 
Paranaense 2023 de Futsal. O 
município de Wenceslau Braz, 
no Norte Pioneiro, está entre 
as 35 equipes que irão disputar 
o torneio. 
Conforme o regulamento da 
competição, a primeira fase 
do torneio começa no dia 1º 
de abril e vai contar com a 
participação de 35 equipes 
divididas em seis grupos. 
Os times de cada grupo irão 
jogar entre si com jogos de 
ida e volta. Passam para a 
próxima fase às cinco equi-
pes que conquistarem mais 
pontos nos grupos com seis 
times e as quatro equipes 
dos grupos que tiverem cinco 
times. Ainda será classificado 
o time que atingir o melhor 
índice técnico. 
Com isso, 30 equipes seguem 
para a segunda fase do torneio 

dividida em seis grupos com 
cinco equipes cada. Assim 
como na primeira fase, os 

times de cada grupo irão se 
enfrentar em jogos de turno 
e returno, sendo que os dois 

melhores de cada grupo se 
classificam para próxima fase. 
Além disso, quatro dos times 

que ficarem em terceiro lugar 
e somarem o maior número de 
pontos contando as duas fases 
também garantem vaga para 
as oitavas. 
Os jogos das oitavas, quartas 
e semifinais acontecem com 
partidas de ida e volta. A 
equipe campeã, a vice-campeã 
e os times que ficarem em ter-
ceiro e quarto lugar garantem 
vaga na Série Prata do ano 
que vem. 
O Presidente Jesuel Lau-
reano Souza enalteceu o nível 
da Série Bronze e desejou 
sucesso para todas as equipes. 
“A cada ano que passa, nós 
percebemos o engajamento de 
todas as equipes pelo desen-
volvimento. Essa é uma edição 
especial da Série Bronze, pois 
teremos o número recorde de 
equipes participantes. Tere-
mos uma competição do mais 
alto nível e sempre destacando 
os valores do esporte, com 
princípio à saúde, à educação, 
ao entretenimento e ao alto 
rendimento”, destacou.

[EXPECTATIVA]

Tive a oportunidade 
de participar de 
duas edições do 
Paranaense de Futsal 
por equipes de Arapoti 
e União da Vitória

Agradecemos ao apoio 
que estamos recebendo do 
prefeito Atahyde Ferreira 
dos Santos e do diretor 
Ruam Mesquita para que 
Wenceslau Braz, depois de 
tantos anos, volte a figurar 
na principal competição de 
futsal do estado


