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Equipe de Wencesi'a!l' |
Braz vai disputar |
a Seérie Bronze do
Paranaense de Futsal

Competicao comeca em abril e folha conversou
com comissao técnica e jogadores que falaram
sobre a expectativa para a disputa

Governo reforca apoio as micro e pequenas Caminhio
empresas para fortalecer economia do Parana tomba e
motorista

Ricardo Barros assumiu 0 assento do Governo do Estado no Conselho Deliberativo do Servico

Brasileiro de Apoio as Micro e Pequenas Empresas no Parana e falou sobre o planejamento LI HE G L

Jaguariaiva

Acidente aconteceu
no trecho da
PR-151 que liga 0
municipio a Senges

Homem diz ter
sido espancado
por traficantes e
perde os dentes
Vitima entrou em contato

com a PM e informou ter
sido agredido por quatro

Desemprego no Parana oo

ADAPAR confirma caso segue emdqugdgoe]_z 0 Motorista se envolve
3 s menor aesae em acidente préximo
de Raiva em Arapoti oo o

JRPS— o | Estado mantém um dos menores indices
géncia orientou aos produtores do municipio que realizem a )
vacinagao de animais para prevenir a doenca de desemprego do Brasl|

Wenceslau Braz
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Desemprego no Parana segue em
queda e é o menor desde 2014

Estado mantém um dos menores indices de desemprego do Brasil

A taxa de desemprego
no Parana caiu para 5,1%
no quarto trimestre de 2022,
segundo a Pesquisa Nacional
por Amostra de Domicilios
Continua (Pnad Continua),
divulgada nesta terca-feira
(28) pelo Instituto Brasileiro
de Geografia e Estatistica
(IBGE). O namero é o menor
dos 1ultimos oito anos no
Estado (desde o ultimo tri-
mestre de 2014, com 3,8%),
quasetréspontos percentuais
abaixo da média nacional,
que ficou em 7,9% no quarto
trimestre. Comisso, o Parana
tem um dos menores indices
de desemprego do Brasil.
Esta é anona queda consecu-

www.folhaextra.com

tivanataxadedesocupagcaodo
Parana desde 2020, passando
de10,5% noterceirotrimestre
de 2020, no pico da pandemia,
paraosatuais5,1%,umaredu-
¢ao de 48%. O numero de pes-
soas desocupadas passou 617
mil para 318 mil no periodo,
aponta o IBGE. No compara-
tivocom omesmo trimestre de
2021 a diferenca é de 1,8 ponto
percentual, de 7% para 5,1%.
“No Parana, estamos em
pleno emprego, que é quando
praticamente toda a popu-
lacao que procura um posto
de trabalho esta ocupada”,
destaca o governador Carlos
Massa Ratinho Junior. “O
mercado de trabalho para-

AEN

naense avan¢ou muito nos
ultimos anos, fruto de uma
gestao comprometida com a
geracao deempregos, atracao
deinvestimentoenaqualifica-
cao dos profissionais”.

De acordo com a pesquisa,
o Parana conta com quase
9,5 milhoes de pessoas em
idade para trabalhar, ou seja,
com 14 anos ou mais. Deste
total, 6,2 milhoes compdoem a
forca de trabalho do Estado,
que sao aquelas que estao
trabalhando ou procurando
emprego. Dentro desse uni-
verso, aproximadamente 5,9
milhoes estao empregadas e
outras 318 mil pessoas estao
desocupadas, que sao aque-

las que estdao procurando
emprego atualmente.

No Parang, estamos
em pleno emprego,
que € guando
praticamente toda

a populagao que
procura um posto
de trabalho esta
ocupada

Quase 3,2 milhoes de para-
naenses trabalham no setor
privado, o maior nimero
desde o inicio da série hist6-
ricadoIBGE, em 2012. Desses,
cercade?2,6milhoes,ou81% do
total, tém carteira assinada,
terceiro melhor indicador do
Pais,juntode Santa Catarinae
Rio Grande do Sul. Outras 623
mil pessoasestaoempregadas
no setor publico e 1,8 milhao
estao ocupadas informal-
mente. Onumerodeinformais
teveuma quedaquase 5% com
relacaoaultimadivulgacaodo

A taxa de desemprego
nacional é de 7,9%, um recuo
de 0,8 ponto percentual em
comparacao com o trimes-
tre de julho a setembro. Os
estados com menores indi-
cadores, além do Parana,
saoRondonia, Santa Catarina,

Com o resultado do
ultimo trimestre, o Parana
encerrou o ano passado com
5,8% de taxa de desemprego
anual, também omenorresul-
tadodesde2014. Nesse periodo
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IBGE, noterceirotrimestredo
ano passado, em consonancia
aos numeros apresentados
regularmente pelo Caged,
que mede o volume de empre-
gos com carteira assinada.
Também nesse indicador, o
Parana tem um dos menores
indicadoresdoPais,aoladode
Sao Paulo, Distrito Federal e
Santa Catarina.

A taxa de subutilizagao
passou de 20,9% no
terceiro trimestre de 2020
para 11,4% no quarto
trimestre de 2022. Eram
1,3 milhao de pessoas
dentro dessa categoria
naquele ano, passando para
733 mil pessoas atualmente

O indice de pessoas subutili-
zadasnomercadodetrabalho
paranaense também esta em
queda. A taxadesubutilizagao
passou de 20,9% no terceiro
trimestre de 2020 para 11,4%
no quarto trimestre de 2022.
Eram 1,3 milhao de pes-
soas dentro dessa categoria
naquele ano, passando para
733 mil pessoas atualmente.

Mato Grosso do Sul, Mato
Grosso, Rio Grande do Sul e
Roraima. Com o resultado, a
taxa média anual do indice
foi de 9,3% no ano, o que
representa uma retracao de
3,9 ponto percentual frente a
de 2021, com 13,2%.

os indicadores foram de 5,9%
(2015), 8,3% (2016),9,1% (2017),
8,9% (2018), 8,7% (2019), 9,6%
(2020) e 8,4% (2021) — os dois
ultimos influenciados pela
pandemia.
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Governo reforca apoio as micro e pequenas
empresas para fortalecer economia do Parana

Ricardo Barros assumiu 0 assento do Governo do Estado no Conselho Deliberativo do Servico
Brasileiro de Apoio as Micro e Pequenas Empresas no Parana e falou sobre o planejamento

Além de atrair empre-
sas de grande porte, a Secre-
taria Estadual de Industria,
Comeércio e Servicos (SEIC)
vai executar um plano estra-
tégico para apoiar os micro e
pequenosnegocios paraforta-
lecer toda a cadeia produtiva
do Estado. Essa foi a mensa-
gem encaminhada aos repre-
sentantes de 13 federacoes
do setor produtivo do Parana
nesta segunda-feira (27) pelo
secretario da pasta, Ricardo
Barros, queassumiuoassento
do GovernodoEstadono Con-
selho Deliberativo do Servigo
Brasileiro de Apoio as Micro
e Pequenas Empresas no
Parana (Sebrae-PR).
“Quando se atrai um grande
empreendimento ao Parana,
em torno dele diversos micro
e pequenos empreendedores
também participam, ja que
sao fornecedores de servicos
oudeinsumosparaessaestru-
turaque vemao Estado. Entao

queremos que essa articula-
caoocorradeformaordenada
e que possamos trazer para
quem decide se instalar no
Paranaatranquilidadedeque
tera fornecedores de quali-
dade paramanter seunegocio
operando com rentabilidade,
qualidadeevelocidade”, enfa-
tizou Barros na cerimoénia de
posse na sede do Sebrae-PR
em Curitiba.

Segundo o secretario esta-
dual, o Governo do Parana
tem sidoum elode cooperacao
como Sebraehamuito tempo.
A aproximacao agora ganha
mais forca com a criacao da
SEIC, pasta voltada exclu-
sivamente para os setores
produtivos.

“0O Governo tem trabalhado
em cooperacao com o Sebrae,
que é uma iniciativa pri-
vada com a participacao do
poder publico, colaborando
e somando esforcos para que
o ambiente de negobcios no

AEN

Parana melhore. O trabalho
tera continuidade e o Estado
segue alinhado e cooperativo
com o setor produtivo”, afir-
mou Barros.

Para o Sebrae é importante
ter essa visao de governo
com a nova Secretaria

de Inddstria, Comércio e
Servigos porque ja contamos
com as federacoes, que sao
empresariais, mas quem
pode trazer as aspiragcdes em
termos de desenvolvimento
econdmico é justamente
essa nova pasta

OpresidentedoConselho Deli-
berativodo Sebrae-PR, Ercilio
Santinoni, avaliou como posi-
tivaacriacaoda Secretariade
Industria, Comércio e Servi-
cos. O dirigente, que também
épresidentedaFederacaodas
Associacoesde MicroePeque-
nas Empresas do Parana

(Fampepar), afirma que a
pasta vai acentuar a atracao
de grandes investimentos
ao Estado, mas também o
suprimento de servicos e
matéria-prima dessas gran-
des corporacoes a partir dos
micro e pequenos negocios,
0s quais colaboram significa-
tivamente na reducao da fila
de desemprego.

“Para o Sebrae é importante
ter essa visao de governo com
a nova Secretaria de Indus-
tria, Comércio e Servicos
porque ja contamos com as
federacoes, que sao empresa-
riais, mas quem pode trazer
as aspiracoes em termos de
desenvolvimentoeconoémicoé
justamente essa nova pasta”,
argumenta Santinoni.

Um levantamento do préprio
Sebrae-PR com base nos
dados do Cadastro Geral de
Empregados e Desempre-
gados (Caged), do governo
federal mostra que as micro
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e pequenas empresas foram
responsaveis por 81,9% das
vagas de emprego criadas
no Parana em 2022 (96.795
das 118.149 vagas).

O setor de servicos
fol 0 que mais gerou
emprego, com
52.545 novos vagas

Comessesquase 120milnovos
empregos entre janeiro e
dezembro do ano passado, o
Parana ficou na quarta colo-
cacao nacional, atras apenas
de Sao Paulo (432.476), Minas
Gerais (159.927) e Rio de
Janeiro (128.061). O setor de
servicos foi o que mais gerou
emprego, com 52.545 novos
vagas. Na sequéncia, vieram
comeércio (20.586), industria
e transformacao (11.679) e
construcao (9.960).
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ADAPAR confirma caso de
Raiva em Arapoti

Agéncia orientou aos produtores do municipio que

A Ageéncia de Defesa
Agropecuaria do Parana
(ADAPAR) confirmou um
foco de Raiva no municipio
de Arapoti e esta orientando
os produtores arealizarem a
vacinacao dos animais para
prevenir a doenca.

De acordo com o comuni-
cado emitido pela Agéncia,
o alerta vale para produto-
res que criam animais nos
bairros do Rincao, Todas
as Lombas, Tigrino, Capao
Bonito, Quizot, Gleba A,
Gleba B, Gleba C, Km 44,
CerradodasCinzas, Cerrodo
Leao, Lagoa e Invernadinha.
Aagénciainformaqueospro-
dutores de bovinos, bubali-
nos, equideos, ovinos e capri-

L

Por Marcelo Aguiar

nos,comidadesuperioratrés
meses, devem estar atentos
a ocorréncia dos sinais da
doenca como mudanc¢a no
comportamento, dificul-
dade ou falta de vontade de
ingerir alimentos e agua
aparentando estar engas-
gados, mugidos frequentes,
dificuldade de locomocao,
salivacao, alteragoesna pela-
gem ou animais que nao se
locomovem.

Além disso, a ADAPAR
orienta que os criadores
realizem a vacinacao dos
rebanhos, visto que o caso
confirmado indica que o
virus esta circulando na
regido. ARaiva étransmitida
pelosmorcegoseavacinagao

realizem a vacinacao de animais para prevenir a doenca

éamelhorformade prevenir
0s perigos e prejuizos causa-
dos pela doenca.

Outra sinal que pode ajudar
os produtores a identificar
a doenca em sua regiao
sao morcegos encontrados
mortos ou moribundos.
Nesses casos, também é
importante estar atento aos
animais domeésticos como
caes e gatos.

Tanto no caso dos morcegos
quanto em situacoes que os
animais apresentarem sin-
tomas da doenca, as pessoas
nao devem ter contato com
eles. A orientacao éque, caso
hajaesseregistro, asequipes
da ADAPAR sejam comuni-
cadas imediatamente.

Agéncia do Trabalhador facilita acesso a
vagas de emprego em Jaguariaiva

A Administracao
Municipal tem varias fren-
tes visando atrair vagas de
emprego para a populacao.
Através da Secretaria Muni-
cipal de Desenvolvimento
Econdémico e Agropecuario
(SEDEA), por exemplo, é
realizado, via Agéncia do
Trabalhador, a intermedia-
cao de vagas de trabalho.
Sao diversas oportunidades
divulgadas todos os dias, em
diferentes areas.

Na dltima semana um grupo
de trabalhadores seleciona-
dos via agéncia partiu para

Assessoria

Fraiburgo, Santa Catarina,
para atuar na colheita da
maca. Foram ofertadas 25
vagas temporarias, com
salario de R$1.416,80 mais
possibilidade de prémio por
produtividade, incluindo
também transporte ao local,
alojamento e trés refeicoes.
Entre 24 candidatos, foram
contratados 12 trabalhado-
res, com uma desisténcia e
duas faltas ao embarque. O
tempo de trabalho deve ser
de 30 dias.Somente em 2022,
atravésda Agénciado Traba-
lhador, quase 2 mil pessoas

foram atendidas, sendo mais
de 900 vagas abertas e quase
500 as contratacoes. Interes-
sados nas vagas de emprego
intermediados pela Agéncia
do Trabalhador devem fazer
seu cadastro pessoalmente,
na Avenida Paulo da Cruz
Pimentel, 1181, ouenviar seu
curriculo e numero do CPF
no e-mail agjaguariaiva@
trabalho.pr.gov.br ou What-
SApp (43)3535-9362. Também
€ possivel cadastrar-se na
Regional Primavera da Pre-
feitura Municipal, situada
na Avenida Jaguariaiva, 899.
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Governador Ratinho Junior aproveitou a reuniao
destasegunda-feira (27) com seu secretariadoparaalinhar
metasdagestdaoecobrareficiénciaeaindamaiseconomia
da maquina publica. “A reducao dos custos da maquina
é uma tecla que vamos bater muito. Os gastos tém que
ser reduzidos e revisados diariamente em todas as areas
para potencializar os investimentos, aquilo que fica de
carater permanente para toda a sociedade”, afirmou o
governador.

De acordo com a Agéncia Nacional de Telecomuni-
cacoes (Anatel), trinta e duas cidades do Parana poderao
receber a infraestrutura 5G a partir de 27 de fevereiro.
Confira quais sao os municipios: Agudos do Sul, Apu-
carana, Arapongas, Adrianépolis, Cambé, Almirante
Tamandaré, Campo Magro, Araucaria, Colombo, Con-
tenda, Fazenda Rio Grande, Itaperucu, Balsa Nova, Man-
dirituba, Bocaitiva do Sul, Campina Grande do Sul, Pién,
Pinhais, Piraquara, Campo do Tenente, Quatro Barras,
Campo Largo, Cerro Azul, Lapa, Rolandia, Sao José dos
Pinhais, Tijucas do Sul, Quitandinha, Rio Branco do Sul,
Rio Negro, Tunas do Parana, Doutor Ulysses.

O deputado Alexandre Curi (PSD) apresentou a
proposta que prevé multa para quem cometer qualquer
tipo de assédio contra mulheres em pracas esportivas de
todo o estado. “O respeito a dignidade da mulher precisa
estarpresenteemtodososmomentosdavidaemsociedade.
Infelizmente ainda existe necessidade de se recorrer a
punicoes para garantir que haja o comportamento ade-
quado do cidadao em relacao ao sexo feminino”, justifica
Curi ao falar sobre o projeto. A multa pode variar de 15
UPF/PR (Unidade Padrao Fiscal do Parana) até 150 UPF/
PR (Unidade Padrao Fiscal do Parana).

Luiz Fernando Delazari e Carlos Carboni devem
compor a diretoria da Itaipu Binacional. Com a posse de
Enio Verri, Delazarisera odiretorjuridico dahidrelétrica
e Carboni vai ocupar a diretoria de coordenacao. O ex-de-
putado pontagrossense Péricles de Melo devera ocupar o
cargode conselheirodaltaipunolugar de Cida Borghetti.

O deputado estadual Gugu Bueno, novo vice-lider
do Governo Ratinho Junior na Assembleia Legislativa
do Parana, assume a presidéncia do PSD de Cascavel. O
empresario Assis Marcos Gurgacz sera o vice-presidente,
Gugu assume o partido com a missao de fortalecé-lo para
a eleicao municipal de 2024.

O batalhao ambiental da Policia Militar (PM-PR)
flagrou crime de desmatamento ilegal em uma area de
111 hectares em Guarapuava. De acordo com a PM, havia
destruicaodevegetacaonativanolocal, atingindo areade
preservacao permanente e diversas espécies ameacadas
de exting¢ao. O proprietario da area se apresentou e foi
autuado em R$ 1,5 milhao.
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Caminhao tomba e motorista
morre em Jaguariaiva
Acidente aconteceu no trecho da PR-151 que liga o

Um grave acidente de
transitoregistradonamadru-
gada desta terca-feira (28)
tirou a vida de um caminho-
neiro na rodovia PR-151 no
municipio de Jaguariaiva.
De acordo com informacoes
da Policia Rodoviaria Esta-
dual, o acidente aconteceu
no trecho da rodovia que
liga Jaguariaiva a Sengés.
O condutor de uma Scéania
P310 carregada com batatas
perdeuocontroledadirecaoe

MUNICIPIO @ Sengeés

Da Redacgao

o caminhao tombou na Ponte
do Rio Cajuru. A cabine no
caminhao atingiu a mureta
de protecao e ficoudestruida.
Com isso, o caminhoneiro
ficou preso as ferragens.

As equipes do Corpo de
Bombeiros foram acionadas
e estiveram no local para
prestaratendimentoavitima,
mas quando chegaram cons-
tataram que o motorista ja
estava morto.

Frente aos fatos, a equipe da

Policia Civil e Criminalis-
tica foram acionadas para
realizar a pericia no local.
O corpo da vitima foi reco-
lhido e encaminhado ao IML
(Instituto Médico Legal) de
Ponta Grossa. As causas e
circunstancias do acidente
serao investigadas.

O transito chegou a ser inter-
ditadoparaqueoveiculofosse
removido do local.
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Homem diz ter
sido espancado por
traficantes e perde

os dentes

Vitima entrou em contato com a
PM e informou ter sido agredido
por quatro pessoas

Da Redacgdao

Umhomemficouferido

apos ter sido espancado por
tréspessoas. O casofoicomu-
nicado a policia na noite da
segunda-feira (27) no muni-
cipio de Cornélio Procopio,
no Norte Pioneiro.
De acordo com informacoes
da Policia Militar, por volta
das 22h00 a equipe foi acio-
nada para prestar atendi-
mento a uma ocorréncia de
agressao registrada na Rua
Marechal Deodoro da Fon-
seca. Diante do chamado, os
policiais foram ao endereco
informado para averiguar a
situacao.

No local, em contato com
a vitima, um rapaz de 28
anos, a vitima contou aos
policiais que foi agredido
por um traficante que estava
acompanhado de outros trés
individuos. Ele contouquefoi
espancadoe,devidoasagres-
soes, perdeu alguns dentes.
Frente aos fatos, os policiais
realizaram diligéncias em
buscados suspeitosque, atéo
fechamento destaedicao,nao
haviam sido encontrados. A
vitima foi orientada quanto
aos procedimentos cabiveis
ao caso.

Motorista se envolve em acidente proximo
a Sodicon em Wenceslau Braz

Uma motorista levou
um susto apos se envolver
em um acidente de transito
registrado na manha desta
terca-feira (28) em Wenceslau
Braz.

Imagens registradas por
uma camera de vigilancia de

uma residéncia mostram o
momento que o condutor de
um automovel GM Kadet esta
seguindo pela Avenida Pedro
BoickzuckeacessaaRuadJulio
Farahna Vila Velha. Ao subir
a rua de pedras irregulares,
0 motorista acaba perdendo

Da Redacdao

o controle da direcao e bate
com o carro contra a grade
de uma residéncia.

Felizmente, apesar do susto,
ninguém ficou ferido. A Rua
estava molhada no momento
do acidente devido as chuvas.
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JUNDIAT DO SUL
PREFEITURAMUNICIPAL DE JUNDIATDO SUL 3.3.90.39.00.00 303 Outros Servicos de R$ 50.000,00
DECRETO N°. 09/2023 05090 Terceiros - Pessoa
Juridica
SUMULA. Dispde sobre a abertura de Crédito Adicional Suplementar, por cance- 4.490.52.00.00 303 Equipamentos e RS 120.000,00

lamento de dotagdo junto ao Orgamento Geral do Municipio de Jundiai do Sul,
relativo ao exercicio de 2023, e da outras providéncias.

OPREFEITODE JUNDIAIDO SUL, ESTADO DO PARANA, usando a competéncia
que Ihe confere a Lei Organica Municipal e considerando a Lei Municipal n°. 689
de 28 de fevereiro de 2023.

DECRETA:

Artigo 1° - Fica autorizada a abertura de Crédito Adicional Suplementar no orga-
mento vigente na importancia de R$ 1.301.200,00 (Um milhdo e trezentos e um
mil e duzentos reais), para reforgo das seguintes dotagoes:

03 — PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

001 — Procuradoria Geral

02.062.0011.2006 —Manutengéo e Desenv. das Atividades da Procuradoria
Geral do Municipio

4.4.90.52.00.00 000 Equipamentos e R$ 10.000,00
00250 Material  Perma-
nente

05 — DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

001 — Administracao Geral

04.122.0010.2010 — Manutengéo e Desenv. das Atividades do Departa-
mento Municipal de Administracéo

4.4.90.52.00.00 000 Equipamentos e R$ 113.000,00
00450 Material Perma-
nente

19.126.0013.2011 —Manutengao e Melhoria no Sistema de Processamento
de Dados

4.490.52.00.00 000 Equipamentos e R$ 230.000,00
00480 Material Perma-
nente

08 — DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE AGRICULTURA, ABASTECI-
MENTO E MEIO AMBIENTE

001 — Gabinete do Diretor

26.608.0010.2034 — Manutengao e Desenv. das Atividades do Departa-

mento Municipal de Agricultura
3.3.90.39.00.00 000 Outros Servicos de R$ 33.000,00
02270 Terceiros - Pessoa
Juridica
20.631.0017.2036 — Manutencao da Sala da Cidadania
4.490.52.00.00 000 Equipamentos e R$ 5.000,00
02330 Material Perma-
nente

09 — DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE EDUCACAO

001 — DEC - Divisao de Educacéao

12.122.0010.2047 — Manutengéao e Desenv. Das Ativid. Do Departamento
Municipal de Educacao

4.490.52.00.00 103 Equipamentos e RS$ 85.000,00
Material Perma-
nente

12.361.0020.2048 — Manutengao da Escola Municipal Vilma Vieira Pereira

Marques
3.3.90.39.00.00

02710

103 Outros Servicos de R$ 42.000,00
Terceiros - Pessoa
Juridica

12.126.0013.2052 - Manutencéao e Melhoria no Sistema de Processamento

de Dados

02850

4.490.52.00.00 103 Equipamentos e RS 40.000,00
02980 Material Perma-
nente

12 — DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE SAUDE

001 — Fundo Municipal de Saude

10.122.0010.2078 — Manutengéo das Atividades do Departamento Muni-
cipal de Saude

06010 Material Permanente
10.301.0026.2096 — Estrutura da Rede de Servigos Publicos da Saude

no Municipio

4.490.52.00.00 303 Equipamentos e R$ 75.000,00
07150 Material Perma-
nente
10.301.0025.2088 — Farmacia Basica Municipal —Assisténcia Farmacéutica
3.3.90.30.00.00 303 Material de Consumo R$ 25.000,00
06620
3.3.90.30.00.00 494 Material de Consumo R$ 20.000,00
06630
10.301.0025.2095 — Manutengao da Unidade Basica de Saude - UBS
3.3.90.39.00.00 303 Outros Servicos de R$ 15.000,00
07090 Terceiros - Pessoa
Juridica
10.301.0026.2097 — Manutencgao das Agdes e Servigos Publicos da Saude
3.3.90.39.00.00 303 Outros Servicos de R$ 30.000,00
07240 Terceiros - Pessoa
Juridica
3.3.90.39.00.00 495 Outros Servicos de R$ 25.000,00
07260 Terceiros - Pessoa
Juridica

14 — DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
001 — Gabinete do Diretor
08.122.0010.2101 — Manutengéo e Coordenadoria das Ativid. do Depar-

tamento Municipal de  Assisténcia
3.3.90.30.00.00 950 Material de Con- R$ 60.000,00
07551 sumo
3.3.90.39.00.00 950 Outros Servicos de R$ 22.000,00
07641 Terceiros - Pessoa
Juridica
4.490.52.00.00 940 Equipamentos e R$ 60.000,00
07670 Material Perma-
nente
4.490.52.00.00 000 Equipamentos e R$ 41.200,00
07650 Material Perma-
nente

16 — DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE TRANSPORTE RODOVIARIO

001 — Divisdo do Servigco Rodoviario

26.606.0032.2135 — Manutengao e Conservagao da Rede de Estradas
Municipais

4.490.52.00.00 000 Equipamentos e RS 200.000,00
09520 Material Perma-
nente
TOTAL. ettt b et

Artigo 2° - Servirdo como recursos, os cancelamentos das seguintes dotagdes do
orgamento vigente:

03 — PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

001 — Procuradoria Geral

02.062.0011.2006 —Manutengao e Desenv. das Atividades da Procuradoria
Geral do Municipio

3.1.90.94.00.00 000 Indenizagdes e Res- R$ 10.000,00
00200 tituicbes Trabalhis-
tas
05 — DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
001 — Administracao Geral
04.122.0014.2017 —Publicagao e Divulgagao dos Atos Oficiais do Municipio
3.3.90.39.00.00 000 Outros Servicos de R$ 43.000,00
00560 Terceiros - Pessoa

Juridica
003 — D.A. — Divisao de Recursos Humanos
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04.122.0010.2020 — Manutengéo das Atividades da Divisao de Recursos
Humanos

3.1.90.92.00.00 000 Despesas de Exer- R$ 80.000,00
cicios Anteriores ~

09 — DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE EDUCACAO

001 — DEC - Divisao de Educacao

12.122.0010.2047 — Manutengdo e Desenv. Das Ativid. Do Departamento

Municipal de Educagao

00870

4.490.51.00.00 103 Obras e Instalagées R$ 167.000,00
02690
12 — DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE SAUDE
001 — Fundo Municipal de Saude
10.305.0025.2083 — Campanhas de Vacinagao
3.3.90.39.00.00 497 Outros Servicos de R$ 77.900,00
06260 Terceiros - Pessoa
Juridica
10.301.0025.2088 — Farmacia Basica Municipal —Assisténcia Farmacéutica
4.4.90.52.00.00 495 Equipamentos e R$ 147.100,00
06660 Material ~ Perma-
nente

10.301.0025.2090 — Convénios com Instituicbes/Entidades Médicas,
Filantrépicas e/ou Privadas

3.3.70.41.00.00 303 Contribuigdes R$ 50.000,00
06680
10.122.0010.2079 — Manutencgéo do Conselho Municipal de Saude
3.3.90.14.00.00 495 Diarias RS 145.000,00
06030
10.301.0026.2097 — Manutencgao da Agbes e Servigos Publicos da Saude
4.490.52.00.00 495 Equipamentos e R$ 20.000,00
07280 Material Perma-
nente

14 — DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
001 — Gabinete do Diretor
08.243.0030.2108 —Manutencao e Coordenacgao do Centro de Referéncia

de Assisténcia Social - CRAS

3.3.90.30.00.00 770 Material de Con- R$

sumo
08.244.0030.2109 — Manutengao dos Servigcos de Convivéncia e Forta-
lecimento de Vinculos - Criangas

3.3.90.30.00.00 770

100.000,00
07980

Material de Con- R$ 83.200,00

08260 sumo ;
15—-DEPARTAMENTO DE HABITAGAO, URBANISMO E OBRAS PUBLI-
CAS
001 — Divisao de Habitagao
15.451.0027.2131 — Pavimentagédo e Manutencgao de Vias Urbanas
4.490.51.00.00 504 Obras e Instalagdes R$ 38.000,00
09210
16 — DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE TRANSPORTE RODOVIARIO
001 — Divisao do Servigo Rodoviario
09330 3.3.90.39.00.00 000 Outros Ser- R$ 100.000,00
vicos de
Terceiros -
Pessoa Juri-
dica
99 — RESERVA DE CONTINGENCIA
999 — Reserva de Contingéncia
99.999.0099.9143 — Reserva de Contingéncia
9.9.99.99.00.00 000 Reserva de Con- R$ 200.000,00
09570 tingéncia
LI 2 /N SRR

Artigo 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao,
e revoga disposi¢oes contrarias.
Jundiai do Sul, 28 de Fevereiro de 2.023.
ECLAIR RAUEN
Prefeito Municipal

A regiao do Norte Pio-
neiro tem enfrentado um
longo periodo de chuvas
intensas, situacao que tem
interferido nas obras de
reforma do Colégio Agricola
Estadual Fernando Costa,em
SantaMariana,localqueficou
parcialmente destruido apos
umincéndioregistradonodia
09 de fevereiro.

Ap6s o fogo que tomou conta
departedaestruturananoite
deuma quinta-feiraimpactar
no cronograma de aulas dos
alunos, o governo do estado

do Parana mobilizou uma
forca tarefa para realizar as
obras necessarias para que
as aulas fossem retomadas o
quanto antes. Inicialmente,
a previsao é que o0s reparos
ficassem prontos na semana
do carnaval, o que nao foi
possivel.

De acordo com a Chefe do
Nucleo Regional de Corné-
lio Procépio, que atente no
ambito da escola, um dos
locais mais atingidos foi o
telhado do prédio e, devido
ao excesso de chuvas, houve

as aulas em Colégio que pegou
fogo no Norte Pioneiro

Colégio Agricola de Santa Mariana foi parcialmente destruido por um incéndio no
inicio do més e clima nao tem colaborado com o andamento das obras de reforma

Por Marcelo Aguiar

alteracaono cronograma das
obras. “A empresaquefoicon-
tratada pararealizar as obras
estatrabalhandonolocal, mas
devido as chuvas, oservicode
reestruturacao da cobertura
acabou sofrendo alteracoes.
Com isso, os trabalhadores
passaram a realizar reparos
em outras areas”, explicou.

A chefe do NRE ainda adian-
tou que materiais como car-
teiras, armarios, mobilia,
freezers entre outros, ja
foram encaminhados pelo
governo do estado, assim

como também foram libera-
dos recursos para aquisi¢cao
deoutrosmateriaisqueforam
consumidos pelas chamas e
sdonecessarios paraofuncio-
namento da instituicao.
Além do telhado, outros
ambientes que seraoreforma-
dossaosalasdeaulas, cozinha
e quartos.

Inicialmente, foi desenvolvido
um plano para que os quase
300 alunos do Colégio seguis-
sem o cronograma através
das aulas remotas, porém, foi
constatadoqueaestruturade

internet do Colégio nao iria
comportar as transmissoes.
Paraqueosalunosnaofossem
prejudicados, foi realizada
uma reuniao onde ficou defi-
nido que todos irao voltar as
aulas no préximo dia 06 de
marco.

Apesar disso, a chefe do NRE
de Cornélio Procopioressalta
que o prazo determinado
pode sofrer alteracoes, pois
o retorno das aulas depende
do término das obras que,
por sua vez, estao sujeitas as
condicoes climaticas.
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JUNDIAI DO SUL

CONSORCIOINTERMUNICIPALPARAODESEN-
VOLVIMENTODO TERRITORIODO VALE DORIO
CINZAS —CIVARC CNPJ 08.976.528/0001-02.
EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO DO CON-
TRATO N°. 005/2022, REFERENTE PREGAO
ELETRONICO N°. 001/2022. PROCESSO AD-
MINISTRATIVO N° 005/2022. CONTRATANTE:
CIVARC. CONTRATADO: G.C.l. SISTEMAS E
SERVICOS CONTABEIS LTDA. OBJETO: Fica
alterado a Clausula Segunda do contrato, pas-
sando a vigéncia do contrato de 01/03/2023 para
01/03/2024, também fica reajustado o valor do
contrato em 5,71% com base no INPC (indice
Nacional de Pregos ao Consumidor), referente ao
indice anual acumulado no més de janeiro 2023.
Diante do reajuste realizado na clausula segun-
da, o valor contratual passara de R$ 43.540,000
(quarenta e trés mil, quinhentos e quarenta reais)
paraR$46.026,13 (quarenta e seis mil, vinte e seis
reais e treze centavos). VALOR DO CONTRATO:
R$46.026,13 (quarenta e seis mil, vinte e seis reais
e treze centavos). Japira, 28/02/2023.

JUNDIAI DO SUL

PREFEITURADO MUNICIPIO DE JUNDIAI DO SUL

PORTARIA N°. 024/2023

O Prefeito do Municipio de Jundiai do Sul, Estado
do Parana, usando das atribuicbes que lhe sao
conferidas por Lei,

RESOLVE

EXONERAR, a pedido, a partir do dia 07 de fevereiro
de 2023, a Conselheira Tutelar Adelina Neris da Silva,
portadorada Cédulade Identidade RG.n°.12.546.707-
5, inscrita no CPF/MF sob o n°. 293.646.108-14 e a
partir do dia 08 de fevereiro de 2023, a Conselheira
Tutelar Leticia da Rocha Oliveira, portadora da Cé-
dula de Identidade RG. n°. 10.660.512-2, inscrita no
CPF/MF sob o n°. 099.297.329-50, a partir do dia 12
de fevereiro de 2023, a Conselheira Tutelar Marcia
Maria de Macedo, portadora da Cédulade Identidade
RG. n°. 8.146.179-1, inscrita no CPF/MF sob o n°
222.295.028-75.

Revogam-se as disposi¢des contrarias e com pos-
terior publicagao.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE

Gabinete do Prefeito do Municipio de Jundiai do Sul
— PR, 28 de fevereiro de 2023.

Eclair Rauen

Prefeito

PORTARIA N° 025/2023

O Prefeito do Municipio de Jundiai do Sul, Estado
do Parana, usando das atribuicbes que lhe séo
conferidas, considerando o Art. 88, da Lei Municipal
90/97, de 20/03/1997,

RESOLVE

Determinar aoresponsavel pela Divisdo de Recursos
Humanos a conceder o pagamento de Adicional de
Insalubridade fixada em 20% (vinte por cento) do
menor piso salarial do Municipio, aos servidores Van-
deil Roméo, Rogério Cezar Tomba, Agneu Cipriano
da Silva ocupantes do cargo efetivo de Operario por
motivo de executar servigcos com rogadeira costal e
soprador de folhas costal a gasolina ( barulho do
motor), para o servidor Everaldo Aparecido Pereira,
por motivo de manusear produtos quimicos na lava-
gem, limpeza e higienizagéo de veiculos da Prefeitura
inclusive ambulancias, para os servidores da

PREFEITURA MUNICIPAL DE JUNDIAI DO SUL

LEI N°. 689/2023
SUMULA. Dispbe sobre a abertura de Crédito Adicional Suplementar, por cancelamento de dotagéo junto
ao Orgamento Geral do Municipio de Jundiai do Sul, relativo ao exercicio de 2023, e da outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE JUNDIAI DO SUL, ESTADO DO PARANA, APROVOU E EU ECLAIR RAUEN,
PREFEITO MUNICIPAL, SANCIONO A SEGUINTE LEI.

Artigo 1° - Fica autorizada a abertura de Crédito Adicional Suplementar no orgamento vigente na importancia
de R$ 1.301.200,00 (Um milh&o e trezentos e um mil e duzentos reais), para reforgo das seguintes dotagdes:

03 — PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
001 — Procuradoria Geral
02.062.0011.2006 — Manutengéo e Desenv. das Atividades da Procuradoria Geral do Municipio

4.4.90.52.00.00 000 Equipamentos e Material Permanente R$ 10.000,00
00250

05 — DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

001 — Administracdo Geral

04.122.0010.2010 — Manutencdo e Desenv. das Atividades do Departamento Municipal de

Administragao

4.490.52.00.00 000 Equipamentos e Material Permanente R$ 113.000,00
00450
19.126.0013.2011 — Manutengao e Melhoria no Sistema de Processamento de Dados
4.4.90.52.00.00 000 Equipamentos e Material Permanente R$ 230.000,00
00480

08 — DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE AGRICULTURA, ABASTECIMENTO E MEIO AMBIENTE

001 — Gabinete do Diretor

26.608.0010.2034 — Manutencdo e Desenv. das Atividades do Departamento Municipal de
Agricultura

3.3.90.39.00.00 000 Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica R$ 33.000,00
02270
20.631.0017.2036 — Manutencgao da Sala da Cidadania
4.4.90.52.00.00 000 Equipamentos e Material Permanente R$ 5.000,00

02330
09 — DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE EDUCACAO
001 — DEC - Divisao de Educacéao
12.122.0010.2047 — Manutencgao e Desenv. Das Ativid. Do Departamento Municipal de Educagéao

4.490.52.00.00 103 Equipamentos e Material Permanente R$ 85.000,00
02710
12.361.0020.2048 — Manutencao da Escola Municipal Vilma Vieira Pereira Marques
3.3.90.39.00.00 103 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica R$ 42.000,00
02850
12.126.0013.2052 — Manutencao e Melhoria no Sistema de Processamento de Dados
4.490.52.00.00 103 Equipamentos e Material Permanente R$ 40.000,00
02980
12 — DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE SAUDE
001 — Fundo Municipal de Saude
10.122.0010.2078 — Manutengao das Atividades do Departamento Municipal de Saude
3.3.90.39.00.00 303 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica R$ 50.000,00
05090
4.490.52.00.00 303 Equipamentos e Material Permanente R$ 120.000,00
06010
10.301.0026.2096 — Estrutura da Rede de Servigos Publicos da Saude no Municipio
4.490.52.00.00 303 Equipamentos e Material Permanente R$ 75.000,00
07150
10.301.0025.2088 — Farmacia Basica Municipal — Assisténcia Farmacéutica
3.3.90.30.00.00 303 Material de Consumo R$ 25.000,00
06620
3.3.90.30.00.00 494 Material de Consumo R$ 20.000,00
06630
10.301.0025.2095 — Manutencgao da Unidade Basica de Saude - UBS
3.3.90.39.00.00 303 Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica R$ 15.000,00
07090

10.301.0026.2097 — Manutengao das A¢des e Servigos Publicos da Saude
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saude que trabalham na Unidade Mista de Saude,
Adejanes Felipe de Oliveira, Adriele Ribeiro de Goes,
Alessandra Alves Martins, André Fragati Siqueira,
Carlos Alexandre Amaral de Almeida, Gimayma
Raiane de Araujo Santos, Ludimila Caren Martins
Jesuino, Luiz Gustavo Rodrigues Bertin, Regiane
Aparecida de Oliveira, Samanta Menezes dos
Santos, Silas Macedo de Araujo,

Revogam-se as disposi¢des contrarias e com pos-
terior publicacgéo.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE

Gabinete do Prefeito do Municipio de Jundiai do
Sul - PR, 28 de fevereiro de 2023.

Eclair Rauen

Prefeito

PORTARIA N° 026/2023

O Prefeito do Municipio de Jundiai do Sul, Estado
do Parana, usando das atribuigdes que lhe séo
conferidas por Lei, considerando o Capitulo V, Artigo
42, § 2°, da Lei Municipal n® 90/97, de 20/03/1997,
e considerando os servigos publicos que séao reali-
zados nos sabados e feriados apurados no periodo
de 16 de janeiro de 2023 a 15 de fevereiro de 2023.
RESOLVE

Determinar ao responsavel pela Divisdo de Re-
cursos Humanos a pagar aos servidores publicos
municipais que prorrogaram suas jornadas de
trabalho em até 50 (cinqlenta) horas mensais
retroagindo seus efeitos a 16 de janeiro de 2023

posterior publicacao.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE

Gabinete do Prefeito do Municipio de Jundiai do
Sul — PR, 28 de fevereiro de 2023.

Eclair Rauen

Prefeito

PORTARIA N° 027/2023

O Prefeito do Municipio de Jundiai do Sul, Estado
do Parana, usando das atribuigdes que Ihe sao
conferidas por Lei, considerando o Capitulo V, Artigo
44 e Paragrafo Unico da Lei Municipal n°® 90/97, de
20/03/1997 (ESMJS),

RESOLVE

Determinaraoresponsavel pela Divisdo de Recursos
Humanos a pagar o Adicional Noturno aos servido-
res municipais abaixo relacionados que realizaram

Matricula Servidor Cargo/Fungéo | Qtd.Ho-
ras
000606-1 Andrea Francisca de | Auxiliar de Enfer- | 50
Freitas magem
000607-1 Luciana de Fatima | Auxiliar de Enfer- | 50
O. Pinto magem
000836-1 Adriana Rocha de | Auxiliar de Enfer- | 11
Freitas magem
000389-1 Neuza Aparecida Bue- | Auxiliar de Enfer- | 10
no magem
220482 Vanessa Lopes Fer- | Enfermeira 24
reira
220480 Célia Cruz B. Rodri- | Enfermeira 15
gues
220484 Eva Lucia Dias Técnica de Enfer- | 12
magem
220488 Katia Fabiana da Ro- | Técnica de Enfer- | 11
cha magem
000862-1 Marilda Custédio Luiz | Enfermeira 41
220535 CarlosAlex.A.Almeida | Técnico de Enfer- 06
magem
220548 GimaymaR.A. Santos | Técnico de Enfer- 07
magem
220547 Ludimila Caren M. Je- | Técnico de Enfer- 07
suino magem
Revogam-se as disposi¢cdes em contrario, e com

07240

07260

JUNDIAI DO SUL
3.3.90.39.00.00 303 Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica R$ 30.000,00
3.3.90.39.00.00 495 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica R$ 25.000,00

14 — DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
001 — Gabinete do Diretor
08.122.0010.2101 — Manutencdo e Coordenadoria das Ativid. do Departamento Municipal de

Assisténcia
3.3.90.30.00.00 950 Material de Consumo R$ 60.000,00
07551
3.3.90.39.00.00 950 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica  R$ 22.000,00
07641
4.490.52.00.00 940 Equipamentos e Material Permanente R$ 60.000,00
07670
4.490.52.00.00 000 Equipamentos e Material Permanente R$ 41.200,00
07650
16 — DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE TRANSPORTE RODOVIARIO
001 - Divisao do Servigo Rodoviario
26.606.0032.2135 — Manutengéo e Conservagao da Rede de Estradas Municipais
4.4.90.52.00.00 000 Equipamentos e Material Permanente R$ 200.000,00
09520
IO 2 2 PR R$
1.301.200,00

Artigo 2° - Servirdo como recursos, os cancelamentos das seguintes dotagdes do orgamento vigente:

00200

00560

00870

02690

06260

06660

06680

06030

07280

03 — PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
001 — Procuradoria Geral
02.062.0011.2006 — Manutencgéo e Desenv. das Atividades da Procuradoria Geral do Municipio

3.1.90.94.00.00 000 Indenizagoes e Restitui¢cdes Trabalhistas R$ 10.000,00
05 — DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
001 — Administracao Geral
04.122.0014.2017 — Publicagao e Divulgagao dos Atos Oficiais do Municipio
3.3.90.39.00.00 000 Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica R$ 43.000,00
003 — D.A. — Divisdo de Recursos Humanos
04.122.0010.2020 — Manutengao das Atividades da Divisdo de Recursos Humanos
3.1.90.92.00.00 000 Despesas de Exercicios Anteriores R$ 80.000,00

09 — DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE EDUCACAO
001 — DEC - Divisao de Educacao
12.122.0010.2047 — Manutencgao e Desenv. Das Ativid. Do Departamento Municipal de Educacgao

4.490.51.00.00 103 Obras e Instalagdes R$ 167.000,00
12 — DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE SAUDE
001 — Fundo Municipal de Saude
10.305.0025.2083 — Campanhas de Vacinacao

3.3.90.39.00.00 497 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica  R$ 77.900,00
10.301.0025.2088 — Farmacia Basica Municipal — Assisténcia Farmacéutica

4.490.52.00.00 495 Equipamentos e Material Permanente R$ 147.100,00

10.301.0025.2090 — Convénios com Instituicdes/Entidades Médicas, Filantropicas e/ou Privadas

3.3.70.41.00.00 303 Contribui¢des R$ 50.000,00
10.122.0010.2079 — Manuten¢éo do Conselho Municipal de Saude

3.3.90.14.00.00 495 Diérias R$ 145.000,00
10.301.0026.2097 — Manutencao da Agdes e Servigos Publicos da Saude

4.490.52.00.00 495 Equipamentos e Material Permanente R$ 20.000,00

14 — DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
001 — Gabinete do Diretor
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JUNDIAT DO SUL
servicos no periodo noturno de 16 de janeiro de 2023 08.243.0030.2108 — Manutencgdo e Coordenacao do Centro de
a 15 de fevereiro de 2023. Referéncia de Assisténcia Social - CRAS
Matricula Servidor Cargo/Fungéo 3.3.90.30.00.00 770 Material de Consumo R$ 100.000,00
220484 Eva Lucia Dias Técnica de Enferma- 07980
gem 08.244.0030.2109 — Manutengao dos Servigos de Convivéncia e
000607-1 Luciana de Fatima Otavio Pinto | Auxiliar de Enferma- Fortalecimento de Vinculos - Criangas
gem
000862-1 Marilda Custddio Luiz Enfermeira 3.3.90.30.00.00 770 Material de Consumo R$ 83200,00
000466-1 Adécio José Pinto Operario 08260 . ,
0003881 | Nelson Felipe de Carvalno Auxiliar Servigos Ge- 15 - DEIPAI-:{TAMENT.O D~E HABITACAO, URBANISMO E OBRAS PUBLICAS
rais 001 — Divisao de Habitacao
000458-1 | Nilson Fernandes Operario 15.451.0027.2131 — Pavimentagcao e Manutengao de Vias Urbanas
000417-1 Sebastido Sales da Luz Operéario
220488 Katia Fabiana da Rocha Técnica de Enferma- 4.490.51.00.00 504 Obras e Instalacdes R$ 38.000,00
gem
09210
220547 Ludimila Caren Martins Jesuino | Técnica de Enferma-
gem
220480 Celia Cruz B. Rodrigues Enfermeira
000836-1 | Adriana Rocha de Freitas Auxiliar de Enferma- 16 — DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE TRANSPORTE RODOVIARIO
gem

- — — 001 — Divisdo do Servigo Rodoviario
Revogam-se as dISpOSI(}OGS contrarias, e com pos-
terior publicago. 09330 3.3.90.39.00.00 000 Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Ju- R$ 100.000,00

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE ridica
Gabinete do Prefeito do Municipio de Jundiai do Sul
— PR, 28 de fevereiro de 2023.

Eclair Rauen 99 — RESERVA DE CONTINGENCIA

Prefeito 999 — Reserva de Contingéncia

PORTARIA N° 028/2023 99.999.0099.9143 — Reserva de Contingéncia

O Prefeito do Municipio de Jundiai do Sul, Estado

do Parana, usando das atribuigbes que lhe sdo con- 9.9.99.99.00.00 000 Reserva de Contingéncia R$ 200.000,00
feridas por Lei, 09570

RESOLVE LI 12 PSR PRPPRP

Determinar ao responsavel pela Divisao de Recursos R$ 1.301.200,00
Humanos a pagar Diferenga de Vencimentos ao servi-

dor Jodo Pedro Soares de Arruda dos Reis, ocupante Artigo 3° - Esta lei entra em vigor na data de sua publicagéo, e revoga disposicbes contrarias.
do cargo comissionado de Assessor Juridico, referente Jundiai do Sul, 28 de Fevereiro de 2.023.
ao pagamento do 13° Salario de 2022.
Revogam-se as disposigdes contrarias, e com pos- ECLAIR RAUEN
terior publicagao. Prefeito Municipal
PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE
Gabinete do Prefeito do Municipio de Jundiai do Sul Eclair Rauen
— PR, 28 de fevereiro de 2023. Prefeito
Eclair Rauen
Prefeito PORTARIA N° 030/2023
O Prefeito do Municipio de Jundiai do Sul, Estado do Parana, usando das atribuicbes que lhe sdo conferidas
PORTARIA 029/2023 por Lei,

O Prefeito do Municipio de Jundiai do Sul, Estado do RESOLVE

Parana, usando das atribui¢des que Ihe s&o conferidas Determinar ao responsavel pela Divisdo de Recursos Humanos, em conformidade com o comunicado da
pelo Inciso IX do Artigo 62 da Resolugéo n° 01/90 de diretora do Departamento Municipal de Educagédo, a alterar os niveis salariais nas folhas de pagamentos dos
05 de abril de 1990 (Lei Organica do Municipio de professores que completaram o estagio probatério abaixo relacionados:

‘éué]g(')al'_\c/lé Sul). Professor Nivel Anterior Nivel Atual

. . . . Ana Esméria Condé Inacio PD/AI - 1 PD/B Il - 1
Em cumprimento ao Inciso |, do Artigo 13, Paragrafo
Unico doArtigo 19 e Artigo 23, todos da Lei Municipal Arthur Emillio Pereira de Proenca PD/B II -1 PD/C Il -1
n°®180/2002, de 20/12/2002, que institui o Sistema de Cleuza Josefa de Paula PD/BII -1 PD/C Il - 1
Carreirano Servigo Publico do Municipio de Jundiai do Cristiana Gomes de Oliveira dos Santos PD/AI - 1 PD/B Il - 1
g(‘)'ﬁggggg”zeseda 9“133 Pro"t'dlenc'as Co”‘?('jatas’ Fernanda Coutinho Marcelino PD/AI -1 PD/B Il - 1

progressao horizontal aos servidores — - .
municipais, Eliane Aparecida Borba, Francisco de Marcia Donizete Pinto Conde PD/A1- 1 PD/BII- 1
Marcia de Oliveira Bueno Lopes, Rosa Ramos da Sandra Lanini PD/A1-1 PD/B Il - 1
Rocha OIiveirg, em conf9rmidade com o Anex9 Vil Sénia Regina Perole PD/AI - 1 PD/B Il - 1
da mesma Leie ’glteragoes posteriores através da Valdirene Feliciano de Oliveira PD/AI -1 PD/B Il - 1
legislagéo especifica.
PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE
PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE

Revogam-se as disposicdes em contrario, e com R i . trari tor blicaca
posterior publicacao. evogam-se as disposicdes em contrario, e com posterior publicacao.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Jundiai do Sul Gabinete do Prefeito do Municipio de Jundiai do Sul — PR, 28 de fevereiro de 2023.

_PR, 28 de fevereiro de 2023. Eclair Rauen
Prefeito
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PREFEITURA MUNICIPAL DE JUNDIAI DO SUL

Estado do Parana

TERMO DE ADJUDICACAO PREGAO ELETRONICO N° 006/2023
O Pregoeiro do Municipio Senhor Walderlei Leme Fernandes e a Equipe de Apoio devidamente
nomeados através da Portaria n° 118 de 01/09/2022, nao havendo nenhuma interposi¢do de recurso
por parte das licitantes, torna publico a ADJUDICACAO do Processo Licitatério Modalidade
PREGAO ELETRONICO N° 006/2023, tendo como objetivo a Contratagdo de institui¢gio que
ofereca proposta didatico-pedagodgica, com fornecimento de materiais didaticos e estrutura técnica
destinada para alunos e professores da 4° e 5° série da Escola Municipal Professora Vilma Vieira
Pereira Marques - ENSINO FUNDAMENTAL, conforme especificagdo descritas no Anexo - 1 do
edital, atendendo a solicitagdo realizada pelo Departamento Municipal de Educagao, ficando a
vencedora Empresa SEFE- Sistema Educacional Familia Escola Ltda,

00, do certame para execuc¢do integral do objeto, como segue:

CNPJ n® 00.874.813/0001-

Lote Item | Qtd Unid Descri¢do do Produto ou Servigo

Marca

Estado do Parana

PREFEITURA MUNICIPAL DE JUNDIAI DO SUL

TERMO DE HOMOLOGAGCAO DO PREGAO ELETRONICO N° 006/2023
Homologo a decis@o do senhor Walderlei Leme Fernandes e a Equipe de Apoio devidamente
nomeados através Portaria n® 118 de 01/09/2022, nao havendo nenhuma interposi¢do de recurso por
parte das licitantes, tornou publico a ADJUDICACAO do Processo Licitatério Modalidade
PREGAO ELETRONICO N° 006/2023, tendo como objetivo a Contratagio de institui¢io que
oferega proposta didatico-pedagogica, com fornecimento de materiais didaticos e estrutura técnica
destinada para alunos e professores da 4° e 5° série da Escola Municipal Professora Vilma Vieira
Pereira Marques - ENSINO FUNDAMENTAL, conforme especificagdo descritas no Anexo - I do
edital, atendendo a solicitagdo realizada pelo Departamento Municipal de Educagao, ficando a
vencedora Empresa SEFE- Sistema Educacional Familia Escola Ltda,
00, do certame para execucdo integral do objeto, como segue:

CNPJ n® 00.874.813/0001-

V. Unit| V. Total

01 01 40 P.S Proposta Didatica Pedagobgica,
Materiais Didaticos E Estrutura
Técnica Destinada Para Alunos E
Professores Do Ensino
Fundamental 4° Ano, Conforme
Descri¢gido Em Anexo Ao Termo
De Referéncia

Lote Item [ Qtd Unid

Descri¢do do Produto ou Servigo

Marca

V. Unit]

V. Total

Sefe 475,00 19.000,00

01 01 40 P.S

Proposta Didatica Pedagobgica,
Materiais Didaticos E Estrutura
Técnica Destinada Para Alunos E
Professores Do Ensino
Fundamental 5° Ano, Conforme
Descri¢cio Em Anexo Ao Termo
De Referéncia

02 01 46 P.S

Proposta Didatica Pedagogica,
Materiais Didaticos E Estrutura
Técnica Destinada Para Alunos E
Professores Do Ensino
Fundamental 4° Ano, Conforme
Descricdo Em Anexo Ao Termo
De Referéncia

Sefe

475,00

19.000,00

Sefe 475,00 21.850,00|

02 01 46 P.S

Informamos que o valor total ¢ de R$ 40.850,00 (quarenta mil oitocentos e cinquenta reais).
Diante do disposto, nos termos descritos no edital de licitagdo, atendendo assim as necessidades da

administragao.

Assim sendo, ficando a proponente acima citada vencedora do certame e sugere a autoridade
superior a homologagio do presente PREGAO ELETRONICO N° 006/2023.
Jundiai do Sul- PR, 28 de fevereiro de 2023.

Walderlei Leme Fernandes
Pregoeiro Oficial

Proposta Didatica Pedagogica,
Materiais Didaticos E Estrutura
Técnica Destinada Para Alunos E
Professores Do Ensino
Fundamental 5° Ano, Conforme
Descricdo Em Anexo Ao Termo
De Referéncia

Sefe

475,00

21.850,00

administragao.

ELETRONICO N° 006/2023.

Informamos que o valor total é de R$ 40.850,00 (quarenta mil oitocentos e cinquenta reais).
Diante do disposto, nos termos descritos no edital de licitagdo, atendendo assim as necessidades da

Assim sendo, ficando a proponente acima citada vencedora do certame do presente PREGAO

Jundiai do Sul- PR, 28 de fevereiro de 2023.
Eclair Rauen
Prefeito Municipal

-
«~ CMAS

CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

JUNDIAI DO SUL-PR

RESOLUGAO N° 01/2023

SUMULA: APROVA O DEMONSTRATIVO SINTETICO ANUAL

DE EXECUCAO FiSICO FINANCEIRA DE 2021 DO MUNICIPIO

DE JUNDIAI DO SUL, ESTADO DO PARANA.

O CMAS (Conselho Municipal de Assisténcia Social) de Jundiai

do Sul, no uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas pelas Leis

Municipais n° 356/2010 e 367/2010 e;

CONSIDERANDO a Deliberagao da Plenaria realizada em 28 de

fevereiro de 2023;

RESOLVE:

Art. 1° - Aprovar o Demonstrativo Sintético Fisico-Financeiro de

2021 referente aos Servigos/Programas, indice de Gestéo Des-

centralizada do Programa Bolsa Familia (IGD/PBF) e indice de

Gestéo Descentralizada do Sistema Unico de Assisténcia Social

(IGD/SUAS) do municipio de Jundiai do Sul, estado do Parana.

Art. 2° - Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua publicagéo.

Jundiai do Sul/PR, 28 de fevereiro de 2023.

DEVANI COUTINHO VIEIRA ALVARENGA

Presidente do CMAS

PINHALAO

EDITALNO 15/2023 PREGAO ELETRONICO REGISTRO DE
PRECO A Comissao de Pregéo, da Prefeitura Municipal de
Pinhaldo, no exercicio das atribuigdes que Ihe confere a Portaria
n®02/2023, de 03/01/2023, torna publico, para conhecimento
dos interessados que recebera até as 08:00:00 horas do dia
15/03/2023, propostas para: Objeto da Licitagdo: Aquisicéo de
diesel S-10 e diesel S-500, com tanque em regime comodato
destinados aos veiculos e maquinas da frota municipal. Cri-
tério de Julgamento — Menor prego por item. O recebimento
sera exclusivamente por meio de sistema eletrénico: www.
gov.br/compras/pt-br. Os interessados poderao obter maiores
informacdes e retirar o edital completo pelos sites: www.gov.
br/compras/pt-br e, https://transparencia.betha.cloud/#/dB2c-
gHxONAQcUV6jVAEXbA==, através do e-mail licitacaophl05@
gmail.com e no setor de licitagdes, localizado na Rua Geraldo
Vieira, 410, Centro, Pinhaldo-PR, no horario das 08:30 as
12:00 e das 13:00 as 17:00 horas. Pinhaldo, 28 de fevereiro
de 2023. Francieri Aparecida de Oliveira Souza Pregoeira

SALTO DO ITARARE

PREFEITURA MUNICIPAL DE SALTO DO ITARARE/PR.
EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO DE ADITIVO DO CON-
TRATO N°08-2022.

Concorréncia Publica n° 01-2022.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE SALTO DO ITARARE/PR.
CONTRATADA: PAVILLUZZO PAVIMENTACAO EIRELI.
OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA, ATRAVES DE

SALTO DO ITARARE

EMPREITADA GLOBAL, PARA PRESTAR SERVICO DE
RECAPE ASFALTICO EM CBUQ, descritos no Anexo | do
Edital Concorréncia Publica n® 01-2022.

OBJETO DO ADITIVO: Prorrogagao do prazo contratual por
mais 02 (dois) meses, contados da data da assinatura.
DATA DE ASSINATURA: 27/02/2023.

Salto do Itararé/PR, 27 de fevereiro de 2023.

PAULO SERGIO FRAGOSO DA SILVA

PREFEITO MUNICIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE SALTO DO ITARARE/PR.
EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO DE ADITIVO DO CON-
TRATO N°07-2022.

Dispensa de Licitagao n° 07-2022.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE SALTO DO ITARARE/PR.
CONTRATADA: SILVANA APARECIDA CAMPESE.
OBJETO: CONTRATACAO DE ALUGUEL PARA IMPLAN-
TACAO DA “CASA LAR”, descritos no Termo de Dispensa de
Licitagdo n° 07-2022.

OBJETO DO ADITIVO: Prorrogagao do prazo contratual por
mais 12 (doze) meses, contados da data da assinatura.
DATA DE ASSINATURA: 16/02/2023.

Salto do Itararé/PR, 16 de fevereiro de 2023.

PAULO SERGIO FRAGOSO DA SILVA

PREFEITO MUNICIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE SALTO DO ITARARE/PR.
EXTRATO DO TERCEIRO TERMO DE ADITIVO DO CON-
TRATO N°36/2020.

Inexigibilidade de Licitagao n° 02/2020.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE SALTO DO ITARARE/PR.
CONTRATADA: ZUB SERVIGCOS MEDICOS - EIRELI.
OBJETO: CREDENCIAMENTO PARA PRESTACAO DE
SERVICOS MEDICOS NO HOSPITAL MUNICIPAL E UNI-
DADES BASICAS DE SAUDE DO MUNI-CIPIO DE SALTO
DO ITARARE/PR, descritos no Termo de Inexigibilidade de
Licitagdo n° 02/2020.

OBJETO DO ADITIVO: Prorrogagao do prazo contratual por
mais 02 (dois) meses, contados do dia 26/02/2023.

DATA DE ASSINATURA: 24/02/2023.

Salto do Itararé/PR, 24 de fevereiro de 2023.

PAULO SERGIO FRAGOSO DA SILVA

PREFEITO MUNICIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE SALTO DO ITARARE/PR
EXTRATO DE DISPENSA DE LICITAGAO N° 13-2023.

Do Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA SERVICO
DE LEVANTAMENTO TOPOGRAFICO.

Do(s) Contratado(s): ELIZABETE MARIA DE OLIVEIRA
MAIA ME, Pessoa Juridica inscrita no CNPJ sob o n°
24.239.710/0001-37.

Do Valor: A presente contratacdo importa o valor total de

R$10.500,00 (dez mil e quinhentos reais).

Da Dotagdo Orgamentaria: A despesa decorrente desta
contratacao correra sob a seguinte dotacdo orgamentaria:
02.01.04.122.0002.2.002 - Manutengéo da Administragcao
Publica.

Da Justificativa: Trata-se de contratacdo que nao ultrapassa
o valor estipulado legalmente.

Do Fundamento Legal: Art. 24, inciso Il, da Lei n° 8.666, de
21 de junho de 1993 e alteragbes posteriores.
RATIFICACAO

Em vista das justificativas e fundamentagoes retro relatadas,
aprovo a realizagao da despesa, independente de licitagao.
Salto do ltararé/PR, 27 de fevereiro de 2023.

PAULO SERGIO FRAGOSO DA SILVA

PREFEITO MUNICIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE SALTO DO ITARARE/PR.
EXTRATO DO TERCEIRO TERMO DE ADITIVO DO CONTRATO
N°37/2020.

Inexigibilidade de Licitagao n° 03/2020.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE SALTO DO ITARARE/PR.
CONTRATADA: PRESMED - PRESTADORA DE SERVICOS
MEDICOS HOSPITALARES E AMBULATORIAIS S/S LTDA.
OBJETO: CREDENCIAMENTO PARA PRESTACAO DE SER-
VICOS MEDICOS NO HOSPITAL MUNICIPAL E UNIDADES
BASICAS DE SAUDE DO MUNI-CiPIO DE SALTO DO ITARARE/
PR, descritos no Termo de Inexigibilidade de Licitagdo n® 03/2020.
OBJETO DO ADITIVO: Prorrogagéo do prazo contratual por mais
02 (dois) meses, contados do dia 26/02/2023.

DATA DE ASSINATURA: 24/02/2023.

Salto do Itararé/PR, 24 de fevereiro de 2023.

PAULO SERGIO FRAGOSO DA SILVA

PREFEITO MUNICIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE SALTO DO ITARARE/PR
EXTRATO DE DISPENSA DE LICITAGAO N° 14-2023.

Do Objeto: AQUISICAO DE UNIFORMES PARA OS FUNCIONA-
RIOS PUBLICOS MUNICIPAIS.

Do(s) Contratado(s): ELZAMARIARODRIGUES RIBEIRO, Pessoa
Juridica inscrita no CNPJ sob o n° 17.209.064/0001-08.

Do Valor: Apresente contratagdo importa o valortotal de R$8.750,00
(oito mil e setecentos e cinquenta reais).

Da Dotagdo Orgamentaria: A despesa decorrente desta
contratagdo correra sob a seguinte dotagdo orgamentaria:
02.01.04.122.0002.2.002 - Manutengao daAdministracéo Publica.
Da Justificativa: Trata-se de contratacdo que nao ultrapassa o
valor estipulado legalmente.

Do Fundamento Legal: Art. 24, inciso Il, da Lei n® 8.666, de 21 de
junho de 1993 e alteragdes posteriores.

RATIFICACAO

Em vista dasjustificativas e fundamentacdes retro relatadas, aprovo
a realizagéo da despesa, independente de licitagao.

Salto do ltararé/PR, 28 de fevereiro de 2023.

PAULO SERGIO FRAGOSO DA SILVA

PREFEITO MUNICIPAL
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Equipe de Wenceslau Braz vai disputar a Serie

Bronze do Paranaense de Futsal

Competicao comeca em abril e folha conversou com comissao técnica e jogadores que
falaram sobre a expectativa para a disputa

Por Marcelo Aguiar

Uma reuniao realizada
na ultima quinta-feira (23)
pela Federacao Paranaense
de Futsal definiu os ultimos
ajustes para a disputa da
Série Bronze do Campeonato
Paranaense 2023 de Futsal. O
municipiode WenceslauBraz,
no Norte Pioneiro, esta entre
as35equipesqueiraodisputar
o torneio.
Conforme o regulamento da
competicao, a primeira fase
do torneio comeca no dia 1°
de abril e vai contar com a
participacao de 35 equipes
divididas em seis grupos.
Os times de cada grupo irao
jogar entre si com jogos de
ida e volta. Passam para a
proxima fase as cinco equi-
pes que conquistarem mais
pontos nos grupos com seis
times e as quatro equipes
dos grupos que tiverem cinco
times. Aindasera classificado
o time que atingir o melhor
indice técnico.
Com isso, 30 equipes seguem
paraasegundafasedotorneio

A Folha conversou com
o técnico José da Silva Reis,
que falou sobre as expecta-
tivas para a disputa do cam-
peonato. “Apds varios anos
Wenceslau Braz fora da prin-
cipal competicao do estado,
estamosretornando. A equipe
esta participando de treinos
trés vezes por semana parase
prepararparaoprimeiroobje-
tivoque é avancar daprimeira
fase. Vamos trabalhar para
levar o nome de Wenceslau
Braz entre os melhores dessa
competicao”, comentou.
O auxiliar técnico Alekson
Pires Constantino, também
deu detalhes da formacao e
preparacdo do time. “E um
projeto que estamos desen-
volvendo ha algum tempo
e agora vamos colocar em
pratica nessa importante
disputa. Wenceslau Braz é
uma cidade onde a popula-
cao gosta bastante de futsal

AW

o~ e
fal

dividida em seis grupos com
cinco equipes cada. Assim
como nha primeira fase, os

e temos atletas brazenses
que vinham se destacando e
ganhando titulos pordiversas
equipes da regiao. Reunimos
a experiéncia desses jogado-
res com atletas da base que
também tem mostrado um
bom desempenho paraformar
aequipe que ainda vai contar
com dois ou trés jogadores de
fora para compor posicoes
pontuais”, explicou.

Contamos com a
presenca da nossa
torcida para apoiar

0 time e buscar 0s
resultados para avancar
para proxima fase

A primeira fase vai contar
com cinco partidas fora e
cinco em casa. Os jogos em
Wenceslau Braz serao reali-
zados no Ginasio de Exportes

times de cada grupo irao se
enfrentar em jogos de turno
e returno, sendo que os dois

Luiz Alberto Antonio “Betao”
e a entrada sera gratuita.
“Contamos com a presenca
da nossa torcida para apoiar
o time e buscar os resultados
para avancar para proxima
fase”, disse Alekson.

Tive a oportunidade

de participar de

duas edi¢Oes do

Paranaense de Futsal

por equipes de Arapoti

e Uniao da Vitoria
A equipe de Wenceslau Braz
conta com um jogador expe-
riente na competicao que ja
participouduasvezesdocam-
peonato. Charleston Correa
comentou sobre as expectati-
vasdaequipeecomo pretende
ajudar os companheiros com
seus conhecimentos sobre o

campeonato. “Tive a opor-
tunidade de participar de

melhores de cada grupo se
classificam paraproéximafase.
Além disso, quatro dos times

duas edi¢coes do Paranaense
de Futsal por equipes de
Arapoti e Unido da Vitoria.
O que trago de experiéncia e
estamosfazendoénosdedicar
bastante, pois sao jogos com-
plicados. Temos o diferencial
do treinamento, forca fisica e
experiénciadentrodequadra,
0 que nos da uma expectativa
boa. Além dos jogadores mais
experientes, também temos a
forca da garotadamaisnovae
vamos nos ajudando uns aos
outros. Nosso foco é buscar
ir o mais longe possivel na
competicao”, comentou o ala
da equipe.

Na primeira fase do torneio,
a equipe brazense esta no
Grupo D e vai enfrentar os
times Candido Futsal, Ipi-
ranga Futsal, AESP Palmital
Futsal, Prudentopolis e o
Santa Mariana.

A equipe Wenceslau Braz
Futsal conta comapoiodapre-

queficarem emterceirolugar
esomaremomaiornimerode
pontoscontandoasduasfases
também garantem vaga para
as oitavas.

Os jogos das oitavas, quartas
e semifinais acontecem com
partidas de ida e volta. A
equipe camped, a vice-campea
e os times que ficarem em ter-
ceiroequartolugar garantem
vaga na Série Prata do ano
que vem.

O Presidente Jesuel Lau-
reano Souzaenalteceu onivel
da Série Bronze e desejou
sucessoparatodasasequipes.
“A cada ano que passa, nés
percebemosoengajamentode
todas as equipes pelo desen-
volvimento. Essaéumaedicao
especial da Série Bronze, pois
teremos o nimero recorde de
equipes participantes. Tere-
mos uma competicao domais
altonivel esempre destacando
os valores do esporte, com
principioasatde, aeducacao,
ao entretenimento e ao alto
rendimento”, destacou.

feitura municipal de Wences-
lau Braz e do Departamento
de Esportes do municipio que
estao arcando com os custos
de anuidade e inscricao da
competicao, taxas de arbitra-
gem, viagens e alimentacao.
“Agradecemos ao apoio que
estamosrecebendodo prefeito
Atahyde Ferreira dos Santos
e do diretor Ruam Mesquita
para que Wenceslau Braz,
depois de tantos anos, volte a
figurar na principal competi-
cao defutsal do estado”, disse
o técnico Tadeu Reis.

Agradecemos ao apoio
gue estamos recebendo do
prefeito Atahyde Ferreira
dos Santos e do diretor
Ruam Mesquita para que
Wenceslau Braz, depois de
tantos anos, volte a figurar
na principal competicao de
futsal do estado



